ORGANIZACNY PORIADOK

URADU GEODEZIE, KARTOGRAFIE A KATASTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY

GipIné znenie Organizaéného poriadku Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej
republiky schvéleného rozhodnutim predsedu ¢. P/2020/001626-0001 zo dna 31.12.2020 ako
vyplyva zo zmien a doplneni vykondvanych rozhodnutim predsedu ¢. P/2021/001717-0001 zo

dia 18.05.2021, rozhodnutim predsedu ¢. P/2021/001939-0001 zo diia 28.06.2021,
rozhodnuti predsedu €. P/2021/002259-0001 zo diia 28.09.2021, rozhodnutim predsedu
¢. P/2021/002499-0001 zo diia 28.10.2021, rozhodnuti predsedu ¢. OU/2022/001914-0001 zo
dia 21.06.2022, rozhodnutim predsedu & 0U/2022/001914-0003 zo diia 22.9.2022,
rozhodnutim predsedu €. OU/2022/001914-0004 zo diia 29.11.2022, rozhodnutim predsedu
¢. 0U/2024/000993-0001 zo diia 31.01.2024 a rozhodnutim predsedu €. OU/2024/000993-
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0003 zo dna 22.02.2024

PRVACAST
VSEOBECNA CAST

(L1
Zakladné ustanovenia

Organizaény poriadok Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky
(d’alej len ,,organiza¢ny poriadok®) je zdkladnym vnitornym organizaénym predpisom
Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky (d’alej len ,,urad®).

Urad je sluzobnym uradom podl'a zakona &. 55/2017 Z. z. o §tatnej sluzbe a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni (d’alej len ,,zdkon o Statnej sluzbe®).
PIni tlohy, ktoré mu ako sluzobnému uradu vyplyvaji z pravnych vztahov pri
vykondavani Statnej sluzby.

Urad podla zakona & 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom ziujme v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o vykone prace vo verejnom zdujme*)
zabezpecuje aj uplatiiovanie pravnych vztahov zamestnancov, ktori vykonéavaju pracu
VO verejnom zaujme.

Sidlom tradu je Bratislava. Urad podla svojich potrieb zriad’uje a rusi pracoviska
Odboru katastralnej inSpekcie tradu individudlnym rozhodnutim predsedu uradu.

Organizacny poriadok v sulade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
a Statatom uradu ustanovuje vnutorné organizacné Clenenie sluzobného uradu, rozsah
opravneni a zodpovednosti predsedu, podpredsedu, generalneho tajomnika sluzobného
uradu (d’alej len ,,generalny tajomnik tradu®) a vedicich Statnych zamestnancov
sluzobného uradu, ktori vykonavaji $tatnu sluzbu v Statnozamestnaneckom pomere
podla zdkona o Statnej sluzbe a veducich zamestnancov, ktori vykonavaju prace vo
verejnom zaujme podla zdkona o vykone prace vo verejnom ziujme, pOsobnost’ a
vzajomné vzt'ahy organiza¢nych utvarov tradu.

Urad je rozpoc¢tovou organizaciou.

Cl.2
Systém riadenia

Riadiacimi zamestnancami Uradu su:



(1)

predseda,

podpredseda,

generalny tajomnik tradu,
riaditel’ kancelarie
riaditel’ odboru,

veduci oddelenia

Veducimi Statnymi zamestnancami podl'a zakona o Statnej sluzbe su:

generalny tajomnik uradu,
riaditel’ kancelarie
riaditel’ odboru,

veduci oddelenia

CL3
Organizacné Clenenie sluZzobného turadu

Urad sa ¢leni na:

organiza¢né utvary v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu,
organiza¢né utvary v priamej riadiacej posobnosti podpredsedu,
organiza¢né utvary v priamej riadiacej pdsobnosti generalneho tajomnika uradu.

Organiza¢né tvary uradu su:

kancelaria predsedu,

kancelaria generalneho tajomnika tradu,

odbor,

oddelenie,

utvar vnutorného auditu,

osobny urad,

referat,

manazér kybernetickej a informacnej bezpecnosti.

Organizacné Utvary v priamej riadiacej posobnosti predsedu

kancelaria predsedu,
legislativno-pravny odbor,
1. oddelenie legislativy a prava
2. oddelenie opravnych prostriedkov
utvar vnutorného auditu,
odbor informac¢nych technologii,
1. oddelenie datacentra a sieti
2. oddelenie investicii a informacno-technologickych projektov,
3. referat integracie informacnych a komunikacnych systémov a vyznamnych
investicii,
oddelenie kontroly,
manazér kybernetickej a informacnej bezpecnosti,
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referat ochrany utajovanych skutocnosti.
Organizacné Utvary v priamej riadiacej posobnosti podpredsedu

odbor katastralnej inSpekcie,
katastralny odbor,

1. oddelenie spravovania stiboru popisnych informécii,

2. oddelenie spravovania suboru geodetickych informacii,
odbor geodézie a medzinarodnych vzt'ahov.

Organizacné Gtvary v priamej riadiacej posobnosti generalneho tajomnika tradu

kancelaria generalneho tajomnika tradu,
osobny urad,
1. podatelta tradu,

odbor ekonomiky a spravy majetku,
Schéma organiza¢ného ¢lenenia tradu tvori prilohu organizacného poriadku.

Cl 4
Pravnické osoby v zriad’ovatel’skej posobnosti uradu

Urad plni funkciu zriad’ovatel'a pre

rozpoctovu organizaciu:
Geodeticky a kartograficky ustav Bratislava.

prispevkovu organizaciu:
Vyskumny tstav geodézie a kartografie v Bratislave.

CL5
Pravnické osoby v posobnosti iradu

V pdsobnosti uradu su

katastralne odbory okresnych tradov, v rozsahu ustanovenom zékonom ¢. 180/2013 Z.
Z. 0 organizacii miestnej Statnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsSich predpisov,

Geodeticky a kartograficky tstav Bratislava,

Vyskumny ustav geodézie a kartografie v Bratislave.

CL6
Predseda
Predseda riadi urad a zodpoveda za jeho ¢innost’.
Predseda je Statutarnym zastupcom uradu.

Predseda najma:

priamo riadi:



el i A G o S e

o
~

P

10.

11.
12.

podpredsedu,

generalneho tajomnika uradu,

riaditel’a kancelarie predsedu,

asistenta predsedu,

riaditel’a legislativno-pravneho odboru,
riaditel'a odboru informacénych technologii,
veduceho oddelenia kontroly,

utvar vnutorného auditu,

referat ochrany utajovanych skutocnosti,

. manazér kybernetickej a informacnej bezpecnosti,
.riaditel'ov organizécii v zriad’'ovatel'skej posobnosti tradu,

nim zriadené poradné organy,
schval'uje

koncepcie a smery rozvoja rezortu, plany vecnych tloh,

navrh rozpoctu kapitoly uradu a zavere¢ného uctu kapitoly uradu,

plan hlavnych tloh tradu,

materidly adresované predstavitelom Statnych orgdnov, ministrom a veducim
ostatnych ustrednych organov $tatnej spravy, vedliicim orgénov verejnej spravy a inym
politickym a verejnym cCinitel'om,

materidly, ktoré Urad predklada vldde Slovenskej republiky a ostatnym ustrednym
organom S§tatnej spravy,

plan legislativnych tloh tradu, pradvne predpisy vyddvané v ramci legislativnej
pravomoci uradu,

pisomnosti adresované predstavitelom katastralnych uradov a geodetickych tradov
inych statov, dohody a protokoly o vedecko-technickej spolupraci a d’alSie pisomnosti
zavazného charakteru,

dohody sluzobného uradu s ostatnymi ustrednymi orgédnmi Statnej spravy a
institiciami uzatvarané na urovni ministrov a veducich ostatnych ustrednych organov
Statnej spravy a institacii,

interné predpisy, ktorymi sa riadi vykon Statnej spravy na tseku geodézie, kartografie
a katastra nehnutel'nosti uskuto¢iiovany organizaciami v pdsobnosti tradu,

Statiity organizécii v zriad'ovatel'skej posobnosti Uradu, Stataty poradnych organov,
organizacny poriadok, podpisovy poriadok, rokovaci poriadok porady vedenia a iné
organizacné predpisy a akty tradu,

plany kontrolnej ¢innosti uradu,

plany vnutorného auditu, poverenie na vykonanie vnutorného auditu, program
vnatorného auditu, ro¢nua spravu o vykonanych vnutornych auditoch,

13. pouzitie finanénych prostriedkov tradu a rozpoctové opatrenia,

14.

15.

zalezitosti a spdsob ich vybavenia, ktorych schvalovanie si osobitne vyhradil, alebo
pri ktorych sa vyZaduje, aby vzhl'adom na ich povahu a obsah bol s nimi oboznameny
a schvalil ich,

zriadenie, rozdelenie, splynutie a likvidaciu rozpoctovych organizacii a prispevkovych
organizacii v zriad’ovatel'skej pdsobnosti tradu,

.zahraniéné pracovné cesty zamestnancov uradu, ako aj riaditelov organizacii v
16. zah ty t du, ak ditel’

zriad’ovatel’'skej posobnosti uradu,
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dohody, zmluvy a protokoly, s vynimkou pripadov, ktoré podpisuje generdlny
tajomnik uradu podla tohto organiza¢ného poriadku alebo podl'a osobitnych
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

funkéné platy a odmeny zamestnancov uradu, ktori vykonavaju Statnu sluzbu v
Statnozamestnaneckom pomere podla zdkona o Statnej sluzbe a zamestnancov, ktori
vykonévaju prace vo verejnom zdujme podl'a zdkona o vykone prace vo verejnom
zadujme a riaditel'ov organizacii v zriad’ovatel'skej posobnosti uradu,

rozhoduje o

organizacnej Strukture uradu,

predkladani navrhov zakonov a ostatnych vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov a
inych navrhov zasadnej povahy vypracovanych uradom na rokovanie vlady
Slovenskej republiky a jej poradnych organov,

rozkladoch proti rozhodnutiam tradu v spravnom konani, ak je tirad prvostupniovym
organom,

rozkladoch proti rozhodnutiam o obmedzeni pristupu k informaciam podl'a zakona o
slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov,

Standardizécii geografickych nazvov,

zésadnych otazkach a skutocnostiach, ktoré podla vSeobecne zavédznych pravnych
predpisov patria do posobnosti tradu alebo ktoré si vyhradil,

zakladnom vymedzeni utajovanych skutocnosti,

delegovani schvalovania dohdd, zmlav a protokolov alebo dalSich utajovanych
dokumentov a pisomnosti na poverenu osobu,

funkciach, pri vykone ktorych sa mézu opravnené osoby oboznamovat’ s utajovanymi
skuto¢nost’ami,

otazkach, v ktorych ho zastupuje podpredseda alebo generalny tajomnik uradu a o
rozsahu takto urenych prav a povinnosti,

. vzniku alebo zruSeni poradného organu,

. kompetenénych rozporoch medzi organizacnymi Gtvarmi tradu,
13.
14.

¢innosti redakcnej rady web stranky uradu,

tom, Ze v konani o navrhu na vklad alebo v konani o zdzname bude konat’ iny okresny
urad, ak je dovodna obava, zZe v konani o nadvrhu na vklad alebo v konani o zazname
okresny urad nedodrzi lehotu na rozhodnutie o navrhu na vklad alebo lehotu na
vykonanie zdznamu,

o vydani Katalogu tried objektov zdkladnej bazy udajov pre geograficky informacny
systém,

navrhuje

vlade vymenovanie a odvolanie podpredsedu a generalneho tajomnika uradu,

upravu funkénych platov a odmeny riaditelov odborov a veducich oddeleni nim
riadenych, riaditel'ov organizécii v zriad’ ovatel'skej posobnosti uradu,

urcuje

funk¢ny plat a odmeny podpredsedu a generalneho tajomnika tradu,

vymenuva a odvolava
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riaditel'ov organizacii v zriad'ovatel'skej pdsobnosti tradu,

predsedu a ¢lenov komisie na posudzovanie rozkladov proti rozhodnutiam tradu,
auditorov,

predsedu a ¢lenov poradnych a inych orgénov,

predklada

materidly na rokovania vlady Slovenskej republiky a jej poradnych organov, na
rokovanie vyborov Narodnej rady SR,

zabezpecuje

v priamo riadenych utvaroch ochranu utajovanych skutocnosti, krizové planovanie a
hospodarsku mobilizaciu, civilnl ochranu, ochranu pred poziarmi, bezpecnost a
ochranu zdravia pri préci, spravu registratury,

poveruje

podpredsedu zastupovanim, riadenim a rozhodovanim,

generalneho tajomnika uradu zastupovanim, riadenim a rozhodovanim,

zamestnancov Uradu zastupovat’ urad v pravnych veciach pred sidmi, Statnymi
orgdnmi a inymi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami dotknutého pravneho
vztahu,

zamestnancov uradu, pripadne iné prizvané osoby inych ustrednych organov Statnej
spravy, na vykon vnutornej kontroly plnenia uloh Statnej spravy, hospodarenia s
finan¢nymi prostriedkami, majetkom a majetkovymi pravami Statu,

zamestnancov Uradu zastupovanim na rokovaniach komisii medzirezortného a
medzinarodného charakteru,

zamestnancov Uradu na d’alSie konania, o ktorych rozhodne,

zastupuje generalneho tajomnika uradu v obdobi do vymenovania generalneho
tajomnika uradu vladou SR alebo v c¢ase jeho nepritomnosti, pokial generalny
tajomnik Uradu pisomne nepoveri svojim zastupovanim iného vediceho S$tatneho
zamestnanca. Predseda zastupuje generalneho tajomnika tradu v rozsahu jeho prav a
povinnosti vyplyvajicich z tohto organizacného poriadku, internych normativnych
aktov a vSeobecne zavdznych pravnych predpisov.

CL7
Podpredseda

Podpredseda zastupuje predsedu v case jeho nepritomnosti v rozsahu jeho prav a
povinnosti, riadi a zodpoveda za plnenie tloh, ktorymi ho poveril predseda.

Podpredseda najma:

riadi priamo riaditela:

katastralneho odboru,

odboru geodézie a medzinarodnych vztahov,

odboru katastralnej inSpekcie,
asistenta podpredsedu,
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nim zriadené poradné organy,
schval'uje

pisomnosti adresované Ustrednym orgdnom Statnej spravy vybavované na urovni
zastupcov tychto orgénov a dalSie pisomnosti, schvalovanim ktorych ho poveril
predseda,

stanoviska uradu k navrhom pravnych predpisov vypractivanych tstrednymi orgdnmi
Statnej spravy, pokial ich na pripomienky zasiela zastupca ostatného ustredného
organu Statnej spravy,

pisomnosti a vybavenia, tykajice sa zdsadnych otazok ¢innosti nim priamo riadenych
utvarov,

prikazy, tykajuce sa nim priamo riadenych ttvarov, okrem internych predpisov, ktoré
schval'uje predseda,

navrhy planov vecnych a d’alsich tloh organizacii v posobnosti tradu,

materidly vypracované odbormi, ktorych ¢innost’ riadi a koordinuje,

navrhuje

koncepcie a smery rozvoja rezortu, plany vecnych tloh,
upravu funkénych platov a odmeny riaditelov odborov nim riadenych
a koordinovanych,

rozhoduje o

otazkach patriacich do jeho pdsobnosti, pokial’ si rozhodovanie o nich nevyhradil
predseda,

rozporoch a problémoch, ktoré sa nepodarilo vyrieSit na nizSom stupni v nim
riadenych odboroch,

zabezpecuje

v priamo riadenych utvaroch ochranu utajovanych skutocnosti, krizové planovanie a
hospodarsku mobilizéciu, civilni ochranu, ochranu pred poziarmi, bezpecnost’
a ochranu zdravia pri praci, spravu registratiry,

riadi ¢innost’ redak¢nej rady Spravodajcu tradu,

pisomne poveruje spomedzi veducich Statnych zamestnancov uradu svojho zastupcu,
ktory ho zastupuje v Case jeho nepritomnosti v rozsahu ur¢enom v poverent.

CL8
Generalny tajomnik uradu

Generalny tajomnik tradu je sluZobne najvyssi vedici zamestnanec v sluzobnom
urade.

Generalneho tajomnika iradu vymenuva a odvoldva na navrh predsedu uradu vlada
Slovenskej republiky.

Generalny tajomnik uradu je opravneny konat' v sluzobnom urade vo veciach
Statnozamestnaneckych vzt'ahov a pracovnopravnych vztahov.

Generalny tajomnik tradu plni tlohy spojené s riadenim a kontrolou vykonavania
Statnej sluzby Statnymi zamestnancami v sluzobnom urade, s uplatiovanim

7
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Statnozamestnaneckych vzt'ahov a pracovnopravnych vztahov, pri vykone prace vo
verejnom zaujme a iné ulohy, ktoré mu ulozi predseda alebo podpredseda v
pripade nepritomnosti predsedu v sulade s jeho poverenim.

(5) Generalny tajomnik Gradu zastupuje tirad v rdmci posobnosti tiradu ako sluzobného
uradu alebo na zaklade poverenia predsedu.

(6) Generalny tajomnik uradu zodpovedd za platové nalezitosti a odmeiovanie
zamestnancov sluZobného uradu

(7)  Generalny tajomnik tUradu pisomne poveri spomedzi veducich Statnych
zamestnancov (d’alej len ,,vedicich zamestnancov*) tradu svojho zastupcu, ktory
ho zastupuje v ¢ase jeho nepritomnosti v rozsahu uréenom v povereni.

(8) Generalny tajomnik tradu priamo riadi:

1. riaditel'a kancelérie generalneho tajomnika uradu,
2. riaditel'a osobného uradu,
3. riaditel'a odboru ekonomiky a spravy majetku.

9 Generalny tajomnik tradu:

vydava, po prerokovani s predsedom uradu, interné predpisy uradu na vykonavanie Statnej
sluzby ana vykon prac vo verejnom zaujme a predpisy upravujuce pracovnopravne
vztahy, a to najma:

1. sluzobny poriadok,
2. pracovny poriadok,
3. sluzobné predpisy,

zaklada, meni a ukonCuje Statnozamestnanecké pomery zamestnancov v Statnej sluzbe,
rovnako aj pracovné pomery zamestnancov vykondvajucich prace vo verejnom zaujme a
obdobné pracovnopravne vztahy ostatnych zamestnancov uradu,

zodpoveda za tkony, ktoré vyplyvaji z pravomoci podl'a zékona o Statnej sluzbe spojené
so vznikom, zmenou, skon¢enim a zanikom S$tatnozamestnaneckého pomeru a konanim vo
veciach Stdtnozamestnaneckého pomeru,

kond vo veciach pracovnopravnych vztahov zamestnancov turadu,

zodpovedd za ukony Statutarneho orgdnu, ktorymi ho predseda poveril, spojené so
vznikom, zmenou a zanikom pracovnopravnych vzt'ahov, vratane pracovnych podmienok
zamestnancov, ktori neplnia ulohy Statnej spravy alebo nevykonéavaju Statne zalezitosti
podrla zakona o Statnej sluzbe,

zodpoveda za zmluvy a dohody, ktoré zakladaju pracovnopravne vztahy medzi tradom na
jednej strane a fyzickou osobou na strane druhej,

riadi tvorbu a aktualizaciu Statitu Uradu, organizaéného poriadku uradu, podpisového
poriadku, sluzobného poriadku a pracovného poriadku uradu,

rozhoduje ako odvolaci organ o staznostiach vo veciach vykonavania §tatnej sluzby,
vyhlasuje vyberové konania na obsadenie volnych Stitnozamestnaneckych miest v
sluzobnom urade

v mene uradu uzatvara sluzobné zmluvy a ich dodatky, pracovné zmluvy a ich dodatky,
uzatvara dohody o docasnom a trvalom preloZeni Statnych zamestnancov s generalnymi
tajomnikmi inych sluzobnych uradov,

oznamuje Statnym zamestnancom sluzobného uradu, a zamestnancom vykonavajiicim
prace vo verejnom zaujme vysku a zlozenie funkéného platu,

m) preskiimava majetkové priznania $tatnych zamestnancov,
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n) schval'uje plan kontinudlneho vzdelavania zamestnancov

(1)
)

)

4

Cl. 8a
Riaditel’ kancelarie predsedu

Riaditel’ kancelarie predsedu priamo riadi sekretariat predsedu.

Riaditel'a kancelarie predsedu zastupuje v cCase jeho nepritomnosti v rozsahu
vymedzenych prav a povinnosti na zaklade pisomného poverenia nim urceny
riaditel’ odboru; ak riaditel’ kancelarie predsedu nepoveril zastupovanim ziadneho
riaditel'a odboru, generalny tajomnik sluzobného tiradu poveri zastupovanim iného
Statneho zamestnanca.

Riaditel’ kanceldrie predsedu zastupuje urad v rozsahu vymedzenych prav a
povinnosti na ziklade pisomného poverenia predsedu, podpredsedu alebo
generalneho tajomnika sluzobného uradu.

Riaditel’ kancelarie predsedu plni najmai tieto tlohy:

riadi, koordinuje, kontroluje a organizuje ¢innost’ kancelarie predsedu a zodpoveda za
odborni, organizatni a personalnu Cinnost kancelarie predsedu a spdsob
zabezpecenia Uloh kancelarie predsedu a ich plnenie,

podiela sa, koordinuje a zabezpeCuje vypracovanie koncepcii rozvoja geodézie,
kartografie a katastra nehnutel'nosti,

koordinuje pripravu novych projektov rozvoja geodézie, kartografie a katastra
nehnutel'nosti (d’alej len ,,projekty®),

zuCastiiuje sa na verejnom obstaravani projektov,

koordinuje ¢innosti vo faze realizacie projektov,

predkladd predsedovi tradu navrh rieSenia problémov stvisiacich s jednotlivymi
etapami projektov,

kontroluje plnenie tloh vyplyvajucich z rokovania poradnych orgénov predsedu,
rozhoduje vo veciach zverenych kancelarii predsedu, pokial’ si rozhodovanie o nich
nevyhradil predseda,

riadi ¢innost’ redakénej rady web stranky tradu,

spolupracuje s ostatnymi organizacnymi utvarmi Uradu a inymi ustrednymi organmi
Statnej spravy,

poskytuje v ramci vecnej posobnosti kancelarie predsedu informacie podl'a zdkona o
slobodnom pristupe k informaciam,

vydava rozhodnutia o nespristupneni informacii v zmysle zakona o slobodnom
pristupe k informaciam, vecne spadajiuce do kompetencie kancelarie predsedu,
navrhuje upravu funkénych platov a odmeny zamestnancom sekretariatu predsedu,
schval'uje cerpanie dovolenky zamestnancom sekretariatu predsedu,

spraciva opisy Cinnosti Statnozamestnaneckych miest a pracovné naplne
zamestnancov sekretaridtu predsedu,

plni d’alsie tlohy, ktorymi ho poveril predseda.

Cl. 8b
Riaditel’ kancelarie generalneho tajomnika uradu

(1) Riaditel’ kancelarie generalneho tajomnika uradu priamo riadi sekretariat generalneho

tajomnika uradu.



(2) Riaditel’a kancelarie generalneho tajomnika tradu zastupuje v ¢ase jeho nepritomnosti
v rozsahu vymedzenych prav apovinnosti na zidklade pisomného poverenia nim
urCeny zastupca; ak riaditel’ kancelarie generalneho tajomnika uradu nepoveril
zastupovanim Ziadneho zéstupcu, generalny tajomnik tradu poveri zastupovanim
in¢ho Statneho zamestnanca.

(3) Riaditel' kancelarie generdlneho tajomnika uradu zastupuje urad v rozsahu
vymedzenych prav a povinnosti v rdmci pdsobnosti uradu ako sluzobného turadu na
zaklade pisomného poverenia generalneho tajomnika tiradu.

(4) Riaditel’ kancelarie generalneho tajomnika tiradu plni najma tieto ulohy:

a) riadi, koordinuje, kontroluje a organizuje Cinnost’ kanceldrie generalneho tajomnika
uradu,

b) zodpoveda za odbornl, organizacni a personalnu cinnost’ kancelarie generalneho
tajomnika uradu a sposob zabezpecenia uloh kancelarie generalneho tajomnika tradu
a ich plnenie,

c) zodpovedd za vecné a organizacné plnenie uloh nevyhnutnych pre vykon funkcie
generalneho tajomnika uradu,

d) kontroluje plnenie riadiacich aktov generalneho tajomnika uradu,

e) kontroluje plnenie uloh vyplyvajicich zrokovani generdlneho tajomnika tradu
s inymi subjektmi,

f) rozhoduje vo veciach zverenych kancelarii generdlneho tajomnika uradu, pokial’ si
rozhodovanie o nich nevyhradil generalny tajomnik uradu,

g) spolupracuje s ostatnymi organizacnymi Utvarmi Uradu a inymi ustrednymi organmi
Statnej spravy,

h) poskytuje vramci vecnej poOsobnosti kanceldrie generalneho tajomnika uradu
informécie podl'a zdkona o slobodnom pristupe k informaciam,

1) vydava rozhodnutia o nespristupneni informacii v zmysle zakona o slobodnom
pristupe k informécidm, vecne spadajuce do kompetencie kancelarie generalneho
tajomnika uradu,

j) navrhuje upravu funkénych platov a odmeny zamestnancom sekretariatu generalneho
tajomnika uradu,

k) schvaluje cerpanie dovolenky zamestnancom sekretaridtu generalneho tajomnika
uradu,

1) spraciva opisy Cinnosti Statnozamestnaneckych miest apracovné néplne
zamestnancov sekretaridtu generalneho tajomnika tradu,

m) plni d’alSie ulohy, ktorymi ho poveril generalny tajomnik uradu.

CL9
Riaditel’ odboru

(1) Riaditel odboru riadi, koordinuje, kontroluje a organizuje cinnost odboru a
zodpovedd za odbornd, organizacnii a persondlnu cinnost' odboru a spdsob
zabezpecenia uloh a ich plnenie.

(2) Riaditel'a odboru zastupuje v ¢ase jeho nepritomnosti v rozsahu vymedzenych prav
a povinnosti na zéklade pisomného poverenia nim urceny zamestnanec odboru; ak
riaditel’ odboru nepoveril zastupovanim Ziadneho zamestnanca odboru, generalny
tajomnik sluzobného uradu poveri zastupovanim iného Statneho zamestnanca.

(3)  Riaditel' odboru zastupuje trad v rozsahu pdsobnosti odboru vymedzenej tymto
organizacnym poriadkom alebo na zaklade poverenia predsedu, podpredsedu alebo
generalneho tajomnika Gradu.
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(4)
)
a)

1.

Nk

x>

10.

11.

12.

13.

b)

(98]

N

Riaditel’ odboru priamo riadi vediceho oddelenia a zamestnancov, ktori nespadaju
pod priamu riadiacu poésobnost’ veduceho oddelenia.
Riaditel’ odboru plni najma tieto ulohy:

zodpoveda za

tvorbu koncepcie a stratégie rozvoja rezortu a plnenie s tym suvisiacich tloh v rozsahu
posobnosti odboru,

vykon Statnej spravy vymedzenej zdkonmi v posobnosti odboru,

rieSenie a realizaciu uloh tradu patriacich do pdsobnosti odboru,

dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

plnenie tloh vyplyvajacich z uzneseni vlady Slovenskej republiky vecne spadajicich
do kompetencie odboru,

vecnu stranku zmlav a dohdd, vratane dodrzania plnenia zmluvnych podmienok, ktoré
zakladaji finan¢né plnenie medzi uradom na jednej strane a fyzickou osobou alebo
pravnickou osobou na strane druhej,

vecny obsah sut’aznych podmienok verejného obstaravania,

kvalitné plnenie vecnych a odbornych tloh patriacich do poésobnosti riadené¢ho odboru,
zabezpecCenie ochrany utajovanych skutocnosti, krizové planovanie a hospodarsku
mobiliz4ciu, civilni ochranu, ochranu pred poZiarmi, bezpecnost a ochranu zdravia
pri préci, spravu registratury v nim riadenom odbore,

aktualnost’ informdcii zverejnenych na webovej stranke tiradu a na intranete v rozsahu
pOsobnosti odboru a podl'a interného predpisu,

riadne preSetrenie st'aznosti pravnickych osob alebo fyzickych osdb podla zdkona o
staznostiach a podla zdkona o peticiach, ktoré patria do vecnej pdsobnosti nim
riadeného odboru,

vybavenie oznameni a podnetov pravnickych osob a fyzickych osob, ktoré patria do
vecnej posobnosti nim riadeného odboru,

vybavovanie ziadosti o spristupnenie informacie podl'a zakona o slobodnom pristupe
k informaciam, ktoré patria do vecnej pdsobnosti nim riadeného odboru,

rozhoduje o otdzkach patriacich do vecnej posobnosti odboru,
vykonava

ulohy vyplyvajuce zo zékonov upravujicich vztahy zamestnancov v
Statnozamestnaneckom pomere a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,
vratane vyvodenia zodpovednosti pri poruseni povinnosti vyplyvajicich zo vSeobecne
zaviaznych préavnych predpisov, internych predpisov uradu a pokynov vediceho
zamestnanca podriadenym zamestnancom,

schval'ovanie rieseni uloh odboru a rozhodovanie o opatreniach na ich zabezpecenie,
rozhodovanie v rdmci spravneho konania,

kontrolu kvality, v€asnosti a uplnosti plnenia tloh, vratane dodrziavania pravnych
predpisov, internych predpisov a inych opatreni v jeho posobnosti a rozbory plnenia
uloh odboru,

ulohy vyplyvajtce z riadiacich aktov tradu,

finan¢nt kontrolu na dokladoch podl'a zékona o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov za oblast vecne
spadajucu do kompetencie odboru podl’a povahy financ¢nej operacie alebo jej Casti,
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(1)

)

3)
4

d’alSie ulohy podl'a prikazu predsedu, podpredsedu, generalneho tajomnika sluzobného
aradu,

d’alSie odborné ulohy patriace do posobnosti odboru podl'a organiza¢ného poriadku,
spolupracuje

s ministerstvami, ostatnymi Ustrednymi orgdnmi Statnej spravy a odbornymi
inStitaciami v oblastiach, ktoré patria do pdsobnosti odboru,

s prisluSnymi odbormi tradu,

s obcami a vys$§imi izemnymi celkami,

navrhuje upravu funkénych platov a odmeny podriadenym zamestnancom,

schval'uje cerpanie dovolenky podriadenym zamestnancom,

spracuva opisy ¢innosti Stdtnozamestnaneckych miest a pracovné néplne podriadenych
zamestnancov.

ClL. 10
Vedici oddelenia

Vedutci oddelenia riadi, koordinuje, kontroluje a organizuje ¢innost oddelenia a
zodpovedd za odbornl, organizacnu a personalnu cinnost' oddelenia a spdsob
zabezpecenia uloh a ich plnenie.

Veduceho oddelenia zastupuje v ¢ase jeho nepritomnosti v rozsahu vymedzenych
prav a povinnosti na zaklade pisomného poverenia nim ureny zamestnanec
oddelenia; ak veduci oddelenia nepoveril zastupovanim Zziadneho zamestnanca
oddelenia, riaditel’ odboru poveri zastupovanim iného Statneho zamestnanca.
Veduci oddelenia priamo riadi zamestnancov oddelenia alebo referatu, ak tito
nespadajui do priamej riadiacej posobnosti iného vediiceho zamestnanca.

Veduci oddelenia plni najma tieto tlohy:

zodpoveda za

tvorbu koncepcie a stratégie rozvoja rezortu a plnenie s tym suvisiacich tloh v rozsahu
pOsobnosti oddelenia,

vykon S§tatnej spravy vymedzenej zdkonmi v posobnosti oddelenia,

rieSenie a realizéciu tloh tradu patriacich do pdsobnosti oddelenia,

dodrziavanie vSeobecne zadvdznych pravnych predpisov,

kvalitné plnenie vecnych a odbornych uloh patriacich do pdsobnosti riadeného
oddelenia,

zabezpeCovanie ochrany utajovanych skuto¢nosti, krizové planovanie a hospodarsku
mobilizaciu, civilni ochranu, ochranu pred poziarmi, bezpecnost’ a ochranu zdravia
pri préci, spravu registratury v nim riadenom oddelenti,

aktualnost’ informécii zverejnenych na webovej stranke uradu a na intranete v rozsahu
pOsobnosti oddelenia a podl'a interného predpisu,

riadne preSetrenie st'aznosti pravnickych osob alebo fyzickych osdb podla zdkona o
staznostiach a podl'a zdkona o peticiach, ktoré patria do vecnej pdsobnosti nim
riadené¢ho oddelenia,

vybavenie ozndmeni a podnetov pravnickych oséb a fyzickych osob, ktoré patria do
vecnej posobnosti nim riadené¢ho oddelenia,
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10. vybavovanie ziadosti o spristupnenie informacie podl'a zdkona o slobodnom pristupe

b)

(1)
a)
c)

)
3)

k informéciam, ktoré patria do vecnej pdsobnosti nim riadeného oddelenia,
rozhoduje o otazkach patriacich do vecnej posobnosti oddelenia,

vykonava

. kontrolu kvality, v€asnosti a Uplnosti plnenia uloh, vratane dodrZiavania pravnych

predpisov, internych predpisov a inych opatreni v jeho posobnosti a rozbory plnenia
uloh oddelenia,

ulohy vyplyvajuce z riadiacich aktov uradu,

d’alSie tlohy podl'a prikazu predsedu, podpredsedu, generdlneho tajomnika sluzobného
uradu, riaditel’a odboru,

d’alSie odborné ulohy patriace do posobnosti odboru podl'a organiza¢ného poriadku,

spolupracuje

s ministerstvami, ostatnymi Ustrednymi orgdnmi Statnej spravy a odbornymi
inStitciami v oblastiach, ktoré patria do pdsobnosti oddelenia,

s prisluSnymi odbormi tradu,

s obcami a vys$§imi izemnymi celkami,

schval’uje rieSenie tloh oddelenia a rozhoduje o opatreniach na ich zabezpecenie,

spractva opisy ¢innosti Stdtnozamestnaneckych miest a pracovné néplne podriadenych
zamestnancov.

ClL 11
Poradné organy

Stalymi poradnymi organmi predsedu st:

operativna porada predsedu,
porada vedenia,
grémium predsedu.

Predseda zriad’uje podl'a potreby d’alSie poradné organy.
Postavenie, ulohy, zloZenie a spOsob rokovania poradnych orgdnov upravuju
rokovacie poriadky poradnych organov, ktoré vydéava predseda tradu.

Cl 12
Interné akty uradu

Internymi aktmi uradu su:

a) poriadok,

b) smernica,

¢) metodicky navod,

d) rozhodnutie predsedu,
e) pokyn predsedu,
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f) prikaz predsedu,
g) usmernenie,
h) sluzobny predpis generalneho tajomnika uradu

DRUHACAST

OSOBITNA CAST
PRVA HLAVA

ClL 14
Asistent podpredsedu

(1) Asistent podpredsedu plni tlohy na useku organiza¢ného zabezpecenia Cinnosti
podpredsedu.
(2) Asistent podpredsedu plni najma tieto tlohy:

a) kontroluje plnenie riadiacich aktov podpredsedu a plnenie uloh vyplyvajucich
z rokovania poradnych organov podpredsedu,

b) organizacne zabezpecuje Cinnost' organizatnych utvarov a poradnych organov vo
vecnej posobnosti podpredsedu,

c) kontroluje tplnost’ materidlov predkladanych podpredsedovi na podpis,

d) vybavuje pisomnu agendu podpredsedu, ktorej vybavovanim podpredseda nepoveril
iného zamestnanca Uradu,

e) zodpovedd za vecné a organizacné plnenie uloh nevyhnutnych pre vykon funkcie
podpredsedu,

f) organizuje a =zabezpeCuje prijatiec navStev na urovni podpredsedu, stretnutia
podpredsedu tradu, resp. ur€ené podujatia organizované uradom,

g) vypracuva a zabezpeCuje podklady na rokovanie podpredsedu uradu, zodpoveda za
vyhotovenie zdznamov z rokovani a porad podpredsedu,

h) organizaéne zabezpecuje Cinnost’ redakénej rady Spravodajcu tiradu,

1) zodpovedd za vcasny a riadny prenos uloh jednotlivym utvarom uradu v riadiacej
posobnosti podpredsedu a kontroluje véasnost’ ich plnenia,

7) plni iné Glohy podl'a pokynov podpredsedu.

Organizacné atvary v priamej riadiacej posobnosti predsedu

Cl. 16
Sekretariat predsedu

(1) Sekretariat predsedu plni ulohy na useku organizacného zabezpeCenia cCinnosti
predsedu.

(2) Sekretariat predsedu plni najma tieto ulohy:

a) komplexne zabezpecuje agendu predsedu uradu suvisiacu s plnenim jeho funkcii, s
vézbou na riaditela kancelarie predsedu, na podpredsedu a generalneho tajomnika
uradu,

b) pripravuje a koordinuje pripravu materialov pre riadiacu, rozhodovaciu a schvalovaciu
¢innost’ predsedu,
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c) kontroluje plnenie riadiacich aktov predsedu a plnenie tloh vyplyvajtcich z rokovania
poradnych organov predsedu,

d) organizatne zabezpecuje Cinnost organizacnych Utvarov a poradnych organov vo
vecnej posobnosti predsedu,

e) kontroluje Gplnost’ materidlov predkladanych predsedovi na podpis,

f) vybavuje pisomnu agendu predsedu, ktorej vybavovanim predseda nepoveril iného
zamestnanca uradu,

g) kontroluje vecné a organizacné plnenie uloh nevyhnutnych pre vykon funkcie
predsedu,

h) organizuje a zabezpeCuje prijatie ndvStev na urovni predsedu, stretnutia predsedu
uradu, resp. urcené podujatia organizované tiradom,

1) vypracuva a zabezpeCuje podklady na rokovanie predsedu tradu, zodpoveda za
vyhotovenie zdznamov z rokovani a porad predsedu,

j) zodpovedd za v€asny a riadny prenos uloh jednotlivym utvarom tradu a kontroluje
vcasnost’ ich plnenia,

k) organizuje, pripravuje a zabezpeCuje stretnutia a konferencie so zastupcami
masovokomunikacnych prostriedkov,

1) zabezpecuje, koordinuje a realizuje komunikéciu s verejnostou, zabezpecuje styk
s médiami,

m) plni Ulohy stvisiace s monitorovanim periodickej tlate a elektronickych médii s
dorazom na ¢innost’ Uradu,

n) zabezpecuje dokumentéciu a archivaciu publikovanych informécii o ¢innosti rezortu,

o) vedie evidenciu ziadosti o spristupnenie informacii podla zdkona o slobodnom
pristupe k informacidm a v stcinnosti s prisluSnymi Gtvarmi uradu zabezpecuje
poskytovanie informacii podl'a zakona o slobodnom pristupe k informaciadm,

p) organizacne zabezpecCuje tvorbu a vydavanie Geodetického a kartografického obzoru,
Spravodajcu uradu,

q) organizane zabezpecuje Cinnost’ redakénej rady web stranky uradu a iniciuje
aktualizaciu web stranky u vecne prisluSného ttvaru tradu,

r) administrativne a organiza¢ne zabezpecuje zahrani¢né cesty zamestnancov uradu,

s) plni iné ulohy podl'a pokynov riaditel’a kancelarie predsedu.

Legislativno-pravny odbor

ClL 17
Posobnost’ legislativno-pravneho odboru

Legislativno-pravny odbor sa ¢leni na:

1. Oddelenie legislativy a prava,
2. Oddelenie opravnych prostriedkov

Oddelenie legislativy a prava

Legislativa:
(1) vypraciva navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v spolupraci s vecne

prislusSnymi Utvarmi Uradu z oblasti geodézie, kartografie a katastra nehnutelnosti
a predkladé ich na zaradenie do planu legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky,
(2) zodpoveda za pripravu navrhu planu legislativnych uloh uradu,
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(3) v stcinnosti s ostatnymi Gtvarmi zabezpecuje medzi rezortné pripomienkové konanie,
(4) zabezpecuje legislativne ulohy uradu a harmonizaciu prava SR v pdsobnosti tradu

s pravom Eurdépskej tnie,

(5) zodpoveda za uverejnenie pravnych predpisov vydanych tradom v Zbierke zdkonov

Slovenskej republiky, zodpovedd za vypracovanie doloziek vplyvov zlucitelnych
k ndvrhom pravnych predpisov pripravovanych uradom a spolupracuje pri ich
vypracovani s vecne prisluSnymi ttvarmi tradu,

(6) zodpoveda za transpoziciu smernic Eurdpskej unie do pravnych predpisov vydavanych

uradom,

(7) vedie komplexnll evidenciu uzneseni vlady Slovenskej republiky, rozpisuje ulohy

z nich vyplyvajuce na organiza¢né utvary tradu, organizacie v pdsobnosti sluzobné¢ho
uradu, kontroluje ich plnenie podla uréenych terminov a spractiva vyhodnotenie ich
plneni pre Urad vlady Slovenskej republiky,

(8) vedie register smernic ES v poésobnosti uradu,
(9) zabezpecuje posudenie predlozenych navrhov internych aktov uradu z hl'adiska ich

suladu so vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi, ich legislativno-technické
spracovanie a nasledne vedie ich evidenciu.

(10) vedie evidenciu vSetkych internych aktov tradu.

Pravo:

(1)

)
3)

4
)
(6)
(7

(8)
)

(10)
(1)

vypracuva zaloby, navrhy, podania a iné pravne akty, odborne posudzuje pravne
ukony tradu ako ustredného organu Statnej spravy,

posudzuje z pravneho hl'adiska navrhy medzinarodnych zmlav,

vypracovava navrhy zmlav o poskytovani tidajov z informa¢ného systému katastra
nehnutel'nosti,

spolupracuje s odborom ekonomiky a spravy majetku pri sprdve pohl'addvok Statu
a majetku Statu, ktory bol zvereny do spravy tradu,

zabezpecuje Vv spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku vymahanie
pohladavok uradu,

zabezpeCuje ulohy na useku pravnej agendy vratane zastupovania uradu
v pravnych veciach pred sadmi,

zastupuje urad v pravnych veciach pred ministerstvami a ostatnymi Ustrednymi
organmi S$tatnej spravy, Statnymi organmi, pravnickymi subjektmi a fyzickymi
subjektmi dotknutého i pravneho vzt'ahu,

vybavuje v spolupraci s prislusSnymi vecnymi gestormi Zziadosti o poskytovanie
informéacii podla zdkona o slobodnom pristupe k informéciam,

vydava rozhodnutia o nespristupneni informdécii v zmysle zakona o slobodnom
pristupe k informaciam,

spolupodiel’a sa na presetrovani staznosti podl'a zdkona o st’aznostiach,

v spolupraci s osobnym uradom vypraciva néavrh kolektivnej zmluvy turadu
a odborovej organizacie.

Oddelenie opravnych prostriedkov

(1)
2)
€)

vydava rozhodnutia o odvolaniach proti rozhodnutiam vydanym okresnymi tradmi
v spravnom konani a preskiimava rozhodnutia,

rozhoduje o protestoch  prokuradtora a o opravnych prostriedkoch  proti
rozhodnutiam o proteste prokuratora,

rozhoduje o podnetoch na preskimanie zakonnosti rozhodnutia okresnych tiradov a
uradu,
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(4)
)
(6)
(7)
(8)

rozhoduje o ndvrhoch na obnovu konania podl'a zakona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom
konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov,

zastupuje urad v konaniach pred spravnymi sudmi,

zabezpecuje vypracovanie ndvrhu rozhodnutia predsedu uradu o rozklade proti
rozhodnutiu tradu a rozklade proti rozhodnutiu tiradu na neposkytnutie informacii
podl'a zékona o slobodnom pristupe k informéciam,

kontroluje dodrziavanie pravnych predpisov vramci rozhodovacej cinnosti
okresnych uradov,

organizacne a administrativne zabezpecuje Cinnost’ Redakcnej rady Katastralneho
bulletinu.

Legislativno-pravny odbor d’alej

(1)
)

3)
4
)
(6)
(7
(8)
)
(10)
(1)

(12)
(13)

(1)

)
3)

4
)

podiel’a sa na organizovani odbornych skoleni a semindrov suvisiacich s katastrom
nehnutelnosti,

spolupracuje s ostatnymi Utvarmi Uradu na priprave usmerneni k pravnym
predpisom v pdsobnosti tradu a vypractuva stanoviska a navrhy rieSeni k pravnym
problémom,

metodicky riadi a usmeriiuje vykon Statnej spravy na useku katastra nehnutel'nosti,
najmi zapis vlastnickych a inych prav k nehnutel'nostiam,

podiel’a sa na vypracovani Koncepcie usporiadania pozemkového vlastnictva,
poskytuje vecne prislusnym utvarom tradu konzultacie v otdzkach aplikacie prava,
metodicky riadi, pripomienkuje a usmeriiuje tvorbu internych predpisov a dohod
o spolupraci Uradu s Ustrednymi orgdnmi Statnej spravy a ostatnymi orgénmi
a organizaciami,

organiza¢ne, odborne aadministrativne zabezpeCuje Cinnost Komisie na
overovanie sposobilosti rozhodovat’ o navrhu na vklad,

podiela sa na tvorbe organiza¢nych a riadiacich aktov tradu,

vypracuva navrhy internych predpisov ainych aktov riadenia v oblasti svojej
vecnej posobnosti a vyjadruje sa k ndvrhom internych predpisov ostatnych
organiza¢nych utvarov uradu,

spolupodiel’a sa na plneni uloh vyplyvajicich z Narodnej koncepcie informatizacie
verejnej spravy a budovania eGovernmentu,

spolupodiel’a sa na presetrovani staznosti podl'a zdkona o st’aznostiach,
spolupodiel’a sa na tvorbe dolozky vplyvov,

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditela legislativno-pravneho odboru.

Cl 18
Posobnost’ a kompetencie riaditela legislativno-pravneho odboru

Riaditel’ legislativno-pravneho odboru okrem uloh uvedenych v ¢lanku 9 najma:

zodpovedad za vypracovanie navrhov zédkonov a ostatnych vSeobecne zaviaznych
pravnych predpisov na useku geodézie, kartografie a katastra nehnutel'nosti,

riadi Glohy v oblasti aproximacie prava a s pravom EU,

podiela sa na vypracovani koncepcie rozvoja katastra nehnutel'nosti v rdmci vecnej
posobnosti odboru a zodpoveda za jej realizaciu,

riadi ¢innost’ Komisie na overovanie sposobilosti zamestnancov okresnych uradov
rozhodovat’ o navrhu na vklad,

riadi ¢innost’ Redak¢nej rady Katastralneho bulletinu,
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)
3)
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(6)

(7
®)

)
(10)
(11)

(12)
(13)

schval'uje rozhodnutia o odvolaniach podanych proti rozhodnutiam vydanym
katastralnymi odbormi v spravnom konani, o preskimani ich rozhodnuti a
rozhodnuti o protestoch prokuratora,

zodpoveda za vykon pravnych sluzieb v spolupréaci s vecne prislusnymi utvarmi
uradu,

schval'uje pravne stanoviskd vypracované odborom pri rieSeni pravnych veci tradu,
najma stanoviskd k zalobam o nahradu Skody a k zalobam podanym proti
rozhodnutiu tradu,

plni d’alSie ulohy podl'a pokynov predsedu tradu.

Oddelenie kontroly

CL 19
Pésobnost’ oddelenia kontroly

Oddelenie kontroly plni najmaé tieto ulohy:

riadi, koordinuje, planuje a vykondva kontrolnti ¢innost’ - dodrziavanie zdkonov a
ostatnych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, internych predpisov a inych
aktov riadenia v sluzobnom tUrade a v organizaciach v posobnosti tradu, podla
zékona o kontrole v §tatnej sprave v zneni neskorSich predpisov,

kontroluje vykon Statnej spravy a plnenie uloh S$titnej spravy v urade a
organizaciach v pdsobnosti tradu,

zostavuje rocny plan kontrolnej Cinnosti Uradu v spolupraci s ostatnymi utvarmi
uradu,

kontroluje vecné plnenie uloh vyplyvajicich z vybranych uzneseni vlady
Slovenskej republiky zabezpeCovanych tiradom a rezortom,

kontroluje a analyzuje spravnost postupov hospodérenia uradu a organizicii v
pOsobnosti uradu s prostriedkami Statneho rozpoctu a nakladania s majetkom Statu
vratane vykondvania finan¢nej kontroly,

analyzuje vysledky kontrolnej Cinnosti a jej u¢innost’ v spolupraci s odborom
katastralnej inSpekcie, navrhuje opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a na
predchadzanie ich vyskytu v urade a v rezorte,

kontroluje plnenie opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych vlastnou
kontrolnou ¢innostou a inymi Statnymi organmi kontroly,

v spolupréci s ostatnymi utvarmi uradu spracovava spravu o vysledkoch kontrolnej
¢innosti za uplynuly rok, navrhuje koncepéné rieSenie na odstranenie zistenych
nedostatkov a predklada ho predsedovi uradu a porade vedenia,

sustred'uje vysledky wvnutornej kontroly uradu a vonkajSej kontroly v trade
s vynimkou kontrol vykondvanych odborom katastralnej inSpekcie,

metodicky usmeriiuje vnutorni kontrolnu Cinnost' v urade a v organizadcidch v
posobnosti uradu,

vypracuva navrhy internych predpisov a inych aktov riadenia na tuseku kontroly a
vyjadruje sa k navrhom vSeobecne zdviznych pravnych predpisov na tuseku
kontroly,

prijima a eviduje staznosti podla zdkona o staznostiach, ozndmenia, podnety
pravnickych osob a fyzickych osdb a peticie obanov podané uradu,

zabezpecuje preSetrenie a vybavenie staznosti podla zdkona o staznostiach alebo
ich odstipi na preSetrenie vecne prisluSnému tutvaru tradu alebo inému organu
Statnej spravy,
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(14)

(15)
(16)

(17)
(18)

(19)
(20)

21

poskytuje sucinnost’ pre legislativno-pravny odbor pri vybavovani ziadosti o
spristupnenie informacie = podla  zdkona o slobodnom  pristupe k
informaciam, ktor¢ patria do vecnej poOsobnosti referatu,

pripomienkuje navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej posobnosti odboru,

zabezpecuje vybavenie oznameni a podnetov pravnickych osob a fyzickych osob
alebo ich postipi na vybavenie vecne prislusnému utvaru uradu, resp. inému organu
Statnej spravy,

vykonava Skolenia zamestnancov, ktori st povereni kontrolnou ¢innost’ou na urade
a v organizéciach v pdsobnosti uradu,

zabezpecuje informovanost’ inych subjektov kontrolnej ¢innosti o plneni opatreni
prijatych na odstranenie zistenych nedostatkov,

spolupodiel’a sa na tvorbe dolozky vplyvov,

kontroluje vykon Statnej spravy a plnenie tloh $tatnej spravy okresnymi tradmi, s
vynimkou kontrol vykonavanych v katastralnych konaniach o navrhu na vklad,

plni d’alSie tlohy podl’a pokynov veduceho oddelenia kontroly.

C1. 20
Pésobnost’ a kompetencie vediiceho oddelenia kontroly

Veduci oddelenia kontroly okrem povinnosti uvedenych v ¢l. 10 najma:

(1)
(2)
3)
(4)

()

(6)
(7)
(8)
9
(10)

(1)
(12)
(13)

navrhuje zlozenie kontrolnych skupin, zameranie a program kontrolnej akcie,
zabezpecuje plnenie uloh v oblasti vecnej pdsobnosti utvaru,

kontroluje kvalitu, v€asnost’ a Uiplnost’ plnenia tloh, vratane dodrziavania pravnych
predpisov, internych predpisov a inych opatreni v jeho pdsobnosti a vykonava
rozbory plnenia uloh utvaru,

vypracovava ro¢nil spravu o vybavovani staznosti a peticii a rocni spravu o
vysledkoch kontrolnej ¢innosti,

spracovava  polro¢ny odpocet plnenia terminovanych  1uloh vyplyvajacich
z uznesenia vlady SR k navrhu Akéného planu na posilnenie Slovenskej republiky
ako pravneho Statu,

vybavuje st'aznosti, na vybavenie ktorych je prislusny urad v pripade, Ze nesmeruju
proti jeho predchadzajacemu vybaveniu,

zodpoveda za vecny obsah sit'aznych podmienok verejného obstaravania,
zodpoveda za vecnu stranku zmliv a dohod, vratane dodrzania plnenia zmluvnych
podmienok, ktoré zakladaju finanéné plnenie medzi Gradom na jednej strane a
fyzickou osobou alebo pravnickou osobou na strane druhe;,

vykonava schval'ovanie rieSeni uloh oddelenia a rozhodovanie o opatreniach na ich
zabezpecenie,

vykonava finanénu kontrolu na dokladoch podl'a zdkona o finan¢nej kontrole a
audite a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov za
oblast’ vecne spadajucu do kompetencie oddelenia podl'a povahy finan¢nej operacie
alebo jej Casti,

navrhuje upravu funkénych platov a odmeny podriadenym zamestnancom,

schval’uje Cerpanie dovolenky podriadenym zamestnancom,

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov predsedu tradu.
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(1)

)

3)
4
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ClL. 21
Posobnost’ utvaru vnatorného auditu

Utvar vnatorného auditu plni najmi tieto alohy:

vypracovava a predkladd na schvélenie Statutdrnemu organu uradu Statat

vnatorného auditu, v ktorom sa urCuje postavenie, ciele a Cinnosti Utvaru

vnutorného auditu

vykonava nezavislé, objektivne, overovacie, hodnotiace, uistovacie a konzultacné

Cinnosti zamerané na zdokonalovanie riadiacich a kontrolnych procesov so

zohl'adnenim medzindrodne uznavanych auditorskych Standardov,

napomaha pri plneni uloh, cielov a zdmerov radu v stlade s platnou legislativou,

na zaklade analyzy rizik, ktoré vyplyvaji z ur¢enych tloh a cielov spravcu kapitoly

Statneho rozpoctu s prihliadnutim na vysledky inych kontrol a auditov, vypracovava

strednodoby plan vnutorného auditu a rocny plan vnatorného auditu,

v sulade s platnou legislativou vykonédva vnutorné audity v:

a) organizacnych utvaroch spravcu kapitoly Statneho rozpoctu,

b) prévnickej osobe v jeho zriadovatel'skej posobnosti alebo zakladatel'skej
poOsobnosti, alebo v pravnickej osobe, v ktorej orgdn verejnej spravy vykonava
akcionarske prava alebo prava vyplyvajice z vlastnictva majetkovych
podielov, alebo ktoru spravuje,

c) pravnickej osobe, prostrednictvom ktorej sa poskytuji verejné financie z jeho
rozpoctu, prostrednictvom ktorej sa poskytuji verejné financie, za ktoré
zodpovedd organ verejnej spravy, alebo prostrednictvom ktorej sa poskytuju
verejné financie v sulade s osobitnym predpisom,

d) inej osobe, ktorej boli poskytnuté verejné financie orgdnom verejnej spravy z
jeho rozpoctu, ktorej boli poskytnuté verejné financie, za ktoré zodpoveda
organ verejnej spravy, ktorej boli poskytnuté verejné financie v stlade s
osobitnym predpisom alebo ktorej boli poskytnuté verejné financie pravnickou
osobou podl'a pismena b) alebo pismena c).

(6) poskytuje predsedovi uradu informacie o vykonanych auditoch, , ktorych cielom je

najma:

a) napomahat’ k plneniu ciel'ov, uloh a zdmerov orgdnu verejnej spravy,
b) prinasat’ systematicky metodicky pristup k zlepSovaniu efektivnosti finanéného
riadenia,

(7)overovat’ a hodnotit’ systém riadenia rizik, identifikovanie a hodnotenie moznych rizik

stivisiacich s finanénym riadenim a inymi ¢innost'ami,

a) overovat a hodnotit dodrziavanie osobitnych predpisov, medzinarodnych
zmluv, ktorymi je Slovenskd republika viazand, a na zaklade ktorych sa
Slovenskej republike poskytuja financné prostriedky zo zahranicia,
uzatvorenych zmluv, rozhodnuti vydanych na zaklade osobitnych predpisov
alebo vnutornych predpisov pri financnom riadeni a inych Cinnostiach,

b) overovat a hodnotit’ hospodarnost’, efektivnost, ufinnost' a ucelnost’ pri
hospodareni s verejnymi financiami,

c) overovat a hodnotit’ splnenie podmienok na poskytnutie verejnych financii a
dodrziavanie podmienok ich pouZitia,

d) overovat spravnost’ a preukdzatelnost’ vykondvania finan¢nej operacie alebo
jej Casti,
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e) overovat a hodnotit’ spolahlivost vykaznictva a dostupnost, spravnost’ a
uplnost’ informécii o finanénych operaciach alebo ich Castiach,

f) overovat a hodnotit’ uroveit ochrany majetku, trovenn ochrany informécii a
uroven predchadzania podvodom, nezrovnalostiam a korupcii,

g) overovat a hodnotit bezpecnost a funkcénost’ informacnych systémov,
primeranost’ a Uplnost’ informacii, ktoré informacény systém obsahuje,

h) overovat' splnenie prijatych opatreni k nedostatkom zistenym vnatornym
auditom alebo vlddnym auditom,

1)  vhodnost’ organizac¢nej Struktiry a organizacie ¢innosti auditovanych subjektov
na vykon ich ¢innosti a ubezpecenie, Ze verejné sluzby st poskytované
sposobmi, ktoré su hospodarne, efektivne a u¢inné, transparentné a trvacne,

j) naslednych Ccinnostiach vykonanych vedicim auditovaného subjektu na
odstranenie rizik odhalenych,

(8) odportcat’ zlepsenia riadenia rizik a finan¢ného riadenia na minimalizéciu rizik,

a) overovat a hodnotit’ d’alSie skuto¢nosti suvisiace s finan¢nou operaciou alebo
jej Castou a finanénym riadenim,

(9) vykonava nezavisla, objektivnu poradensku Cinnost’ tykajucu sa zaradenia
zodpovedajucich kontrolnych mechanizmov v novych systémoch a postupoch
finan¢ného riadenia,

(10) zhromazd'uje a vedie prislusni pracovni dokumentaciu ku kazdej auditorskej akeii,

(11) vypracovava rocnu spravu o ¢innosti vnutorného auditu,

(12) zabezpecuje zhromazdovanie, vedenie a uchovavanie prisluSnej pracovnej
dokumentacie ku kazdému vnuatornému auditu a dokumentacie preukazujicej
pripravu, tvorbu a zmenu planov vnatorného auditu,

(13) poskytuje sucinnost’ pre legislativno-pravny odbor pri vybavovani Ziadosti
o spristupnenie informdacie podl'a zdkona o slobodnom pristupe k informaciam, ktoré
patria do vecnej posobnosti referatu,

(14) pripomienkuje navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej posobnosti utvaru vnutorného auditu,

(15) spolupodiel’a sa na presetrovani staznosti podl'a zdkona o staznostiach,

(16) spolupodiela sa na tvorbe dolozky vplyvov,

(17) plni d’alSie ulohy podl'a pokynov predsedu tradu v stilade s platnou legislativou.

Odbor informaénych technologii

Cl. 22
Pésobnost’ odboru informaénych technologii

Odbor informaénych technologii sa ¢leni na:

1. Oddelenie datacentra a sieti.
Oddelenie investicii a informac¢no-technologickych projektov,

3. Referat integracie informacnych a komunikac¢nych systémov a vyznamnych
investicii

Odbor informac¢nych technolégii plni najma tieto tlohy:

(1) vypracovava konceptné a strategické zamery v oblasti rozvoja a bezpeCnosti
informacno-komunika¢nych technologii (d’alej len ,,IKT*) (topologia komunikacéne;j
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siete, jej bezpecnost’ a prepojenie v ramci verejnej spravy a na Internet, internetoveé
a webové sluzby), projekty obnovy a d’alSieho rozvoja IKT rezortu,

vypracovava analyzy stavu a vyuzivania IKT rezortu, spolupracuje s organmi a
institiciami v oblasti informatizacie spolo¢nosti pri plneni uloh suvisiacich s
budovanim Statneho informacného systému a vo vézbe na informatizaciu verejnej
spravy (eGovernment),

zodpovedd za vypracovanie a definovanie bezpecnostnych politik, navrhuje,
usmeriiuje a realizuje opatrenia na pocitacovlil informacnli bezpecnost’ v ramci
rezortu, kontroluje dodrzZiavanie noriem a Standardov v oblasti ochrany a
vyuzivania IKT v rezorte,

organizuje a zabezpecuje realizaciu schvalenych IT projektov, spolupracuje s
rieSiteI'mi a pouzivatel'mi aplikdacii, poskytuje poradenstvo v ramci rezortu,
zabezpecuje komunikaciu a spolupracu s dodavateI'mi IKT sluzieb na zaklade
platnych zmluvnych vztahov. Analyzuje a vyhodnocuje moznosti optimalizacie
vyuzivania sluzieb poskytovanych dodavatel’sky a navrhuje zmeny, ktoré reflektuji
potreby a moZnosti organizacie,

zabezpecuje riadenie IT sluzieb v rezorte v zmysle platnych standardov,

riadi a zodpovedd za budovanie a rozvoj informa¢no-komunikaénej infrastruktiry
na regionalnej urovni (lokdlne pocitacové siete - LAN), na centralnej trovni
(Virtualna privatna siet’ - VPS) a jej prepojenie na portaly verejnej spravy,

riadi a zodpoveda za spravu pouzivatel'skych pristupovych hesiel v ramci VPS,
riadi a zodpoveda za zabezpecovanie komunika¢nych a hlasovych sluzieb v ramci
VPS (doménové sluzby — Active Directory, odosielanie/prijimanie elektronicke;j
posty - MS Exchange, hlasové sluzby - IP telefonia),

odsuhlasuje Standardné a doplnkové programové vybavenia, ktoré mozno pouzivat
na urade,

plni tlohy v oblasti komplexnej starostlivosti o kancelarsku a vypoctovu techniku,
realizuje a zodpoveda za zverejniovanie informacii na vnuatro rezortnej intranetovej
stranke podl'a poziadaviek ostatnych utvarov tradu,

riadi, zabezpecuje a zodpoveda za antivirusova ochranu VPS,

riadi prenos dat v rdmci VPS vratane Slovenského priestorového observaéného
systému (SK POS) na portaloch rezortu,

riadi zabezpecCovanie a evidenciu softvérovych licencii (operacné systémy, siet'ové
operaéné systémy, databidzové systémy, komunikacné systémy a antivirusové
systémy), pripravuje navrhy Specifikacii a zabezpecuje v spolupraci s odborom
ekonomiky a spravy majetku obstaravanie vypoctovej techniky,

usmernuje a zodpoveda za Cinnosti suvisiace s bezpecnostou a ochranou IS GKK
podl'a bezpe¢nostného projektu vratane ochrany osobnych udajov,

zabezpecuje administraciu a prevadzku lokalnej pocitacovej siete uradu a tvorbu
webovej stranky tradu,

zabezpecuje, zodpoveda za administraciu a prevadzku lokalnej pocitacovej siete na
urade a jej prepojenie do siete GOVNET, VPS a INTERNET, za tvorbu a
prevadzku webovej stranky uradu,

vypraciva navrhy internych predpisov a inych aktov riadenia v oblasti svojej
vecne] poOsobnosti a vyjadruje sa k ndvrhom internych predpisov ostatnych
organizacnych Utvarov uradu,

poskytuje sucinnost’ pri tvorbe ariadeni projektov Informacného systému
geodézie, kartografie a katastra, ktory obsahuje informacny systém geodetickych
zékladov, informacny systém katastra nehnutelnosti a zdkladnu bazu tdajov pre
geograficky informacény systém,
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zabezpecuje odborné tlohy vedecko-technickej spoluprace so zahranic¢im v oblasti
vecnej poOsobnosti odboru a vykondva gestorstvo pri rieSeni a realizacii uloh
technického rozvoja v ramci informa¢ného systému katastra nehnutel'nosti,

definuje priority plnenia tloh organizécii v poésobnosti sluzobného tiradu v oblasti
vecnej pdsobnosti oddelenia a v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku
vytvara rozpocet v stlade so schvadlenymi zavdznymi ukazovateI'mi na prislusny
kalendarny rok,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia iloh stanovenych pre
Vyskumny ustav geodézie a kartografie, poskytuje stcinnost’ a usmernuje jeho
plnenie,

spolupodiela sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia planu tloh
Geodetického a kartografického tustavu, poskytuje sucinnost’ a usmeriiuje jeho
plnenie,

pripomienkuje navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej posobnosti oddelenia,

zabezpecuje tvorbu a prevadzku webového sidla tiradu a intranetovej stranky tradu,
zabezpecuje archivovanie vypoc¢tov miezd na prenosnych médiach,

vykonéva koordina¢nll ¢innost’ pri vypracovani koncepcii a stratégii, tykajucich sa
informatizacie rezortu geodézie, kartografie a katastra,

zabezpecuje koordinidciu prac na $tadii realizovatelnosti projektovych zamerov
informatizacie rezortu geodézie, kartografie a katastra vramci programov
Partnerskej dohody,

podiel’a sa na vypracovani navrhov projektov z programov Partnerskej dohody v
rezorte geodézie, kartografie a katastra,

spolupracuje s odbormi tradu, ako aj s rozpo¢tovou organizaciou a prispevkovou
organizaciou pri priprave a administrovani projektov z programov Partnerskej
dohody,

koordinuje implementaciu a monitoring schvélenych projektov z programov
Partnerskej dohody v rezorte geodézie, kartografie a katastra,

zabezpecuje realizdciu hodnoteni projektov z programov Partnerskej dohody v
rezorte geodézie, kartografie a katastra,

vedie evidenciu planovanych, schvalenych, implementovanych a ukoncenych
projektov OPIS v rezorte a z programov Partnerskej dohody,

poskytuje sucinnost’ a zabezpecuje spoluprdcu s Ministerstvom financii SR a
Uradom vlady SR pri realizacii projektov z programov Partnerskej dohody,

definuje priority plnenia uloh organizacii v zriad'ovatel'skej pdsobnosti uradu
v oblasti vecnej podsobnosti oddelenia a v spolupraci s odborom ekonomiky
aspravy majetku vytvara rozpocCet v sulade so schvalenymi zavdznymi
ukazovatel'mi na prislusny rok,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia tloh stanovenych v
ramci projektov z programov Partnerskej dohody pre Vyskumny ustav geodézie a
kartografie v Bratislave, poskytuje su¢innost’ a usmerfiuje jeho plnenie,
spolupodiela sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia planu tloh
Geodetického a kartografického ustavu, poskytuje stcinnost’ a usmerniuje jeho
plnenie,

spolupodiel’a sa na plneni uloh vyplyvajicich z Narodnej koncepcie informatizacie
verejnej spravy a budovania eGovernmentu,

poskytuje sucinnost pre legislativno-pravny odbor pri vybavovani Zziadosti
o spristupnenie informécie podla zdkona o slobodnom pristupe k informécidm,
ktoré patria do vecnej posobnosti referatu,
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(41)
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(43)

(44)

(1)
2)
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)

(6)

(7

(8)

)

(10)
(1)
(12)
(13)
(14)
(15)
(16)
(17)
(18)
(19)
(20)
21
(22)
(23)
24)

(25)

spolupodiel’a sa na presetrovani staznosti podl'a zdkona o st'aznostiach,
spolupodiel’a sa na tvorbe dolozky vplyvov,

pripomienkuje navrhy vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej pdsobnosti oddelenia,

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditel'a odboru informacnych technologii.

Cl. 22a
Oddelenie datacentra a sieti

spravuje zékladnu infrastruktiru pocitacovej siete,

spravuje zakladnt infraStruktaru siete WAN pripojenu a prepojent prostrednictvom
VPN,

spravuje infrastruktaru datovych centier na hardvérovej urovni,

spravuje manazment aktivnych prvkov v sieti a vo virtudlnom prostredi na urovni
virtualiza¢nych opera¢nych systémov,

zabezpecuje konfiguraciu diskovych poli avykondva zilohovanie a archivovanie
databaz a serverov,

zodpovedd za bezpecnost’ vSetkych Casti pocitacovej siete a vSetkych informacnych
systémov (IS) rezortu geodézie, kartografie a katastra,

poskytuje prvotni podporu k zikladnému programovému vybaveniu osobnych
pocitacov, pracovnych stanic a prenosnych pocitacov,

poskytuje podporu pre pouzivatel'ov pocitacovej siete,

zodpoveda za prvy kontakt s pouzivatel'om, ktory nahlasuje incident alebo poruchu,
zabezpecuje podporu pouzivatelom v akejkol'vek oficidlne poskytovanej sluzby IT
uvedenej v Katalogu sluzieb IT,

zabezpecuje vytvaranie a spravuje pouzivatel'ské a pristupové konta,

zabezpeCuje inStalaciu, nasadenie, spravu a udrzbu internych a verejnosti
poskytovanych sluzieb uvedenych v Katalégu sluzieb IT, aby bola zabezpecena ich
kvalita a dostupnost’ v pozadovanej miere,

zabezpecuje komunikaciu s dodavate'mi sluzieb stvisiacich s IT na zaklade platnych
zmluvnych vztahov a povereni,

navrhuje optimalizaciu infrastruktury s vysokym dorazom na efektivne vyuZivanie
prostriedkov v zavislosti na potreby organizacie,

vyhodnocuje bezpe¢nostné rizika v IS a navrhuje systematické kroky smerujtce k ich
odstraneniu, reSpektujic pritom potreby organizacie a Katalogu sluzieb IT,
zabezpecuje komunikaciu s dodavate'mi sluzieb stvisiacich s IT na zaklade platnych
zmluvnych vztahov a povereni,

navrhuje moznosti optimalneho vyuZzivania sluzieb poskytovanych dodévatel'sky a
navrhuje zmeny, ktoré reflektuji na potreby a moznosti organizacie,

navrhuje moznosti optimalneho vyuzivania HW,

navrhuje nové portalové rieSenia v ramci rezortu geodézie, kartografie a katastra,
navrhuje zmeny a technicku Specifikaciu prevddzkovanych portalovych rieSeni v
GKU,

zabezpecuje spravu webovych stranok a webového obsahu,

poskytuje podporu pre pouzivatel'ov portdlovych rieSeni a webovych stranok,

testuje pouzitel'nost’ a pouzivatel'sky komfort portdlovych rieSeni a webovych stranok,
poskytuje podporu pre Specidlne aplikaéné programové vybavenie (APV) v
ramci rezortu geodézie, kartografie a katastra SR,

zabezpecCuje podporu pouzivatelov v akejkol'vek oficidlne poskytovanej sluzby IT
uvedenej v Katalogu sluZzieb IT,
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plni d’alsie tlohy podl'a pokynov riaditel'a odboru informacnych technologii.

Cl. 22b
Oddelenie investicii a informacno-technologickych projektov

Oddelenie investicii a informaéno-technologickych projektov plni najmaé tieto tlohy:

(1
)
3)
4

)
(6)
(7)
(8)
)

organizuje a riadi projekty rezortu,

kontroluje realizacie priebehu projektov, operativne riadi projekty,

kontroluje a sleduje zadania a tvorbu konkrétnych vystupov projektov,

sleduje dodrziavanie suladu projektovych vystupov s poziadavkami koncovych
pouzivatel'ov pocas celého zZivotné cyklu projektov,

navrhuje odportcania na akceptovanie projektovych vystupov,

navrhuje projektové timy a projektové vybory,

riesi poziadavky odbornych garantov,

pripravuje projekty a ich jednotlivé etapy,

riadi rizika a pripravuje plany ndhradného riesenia,

(10)kontroluje smerovanie projektov a integrity projektov,

(11)planuje a monitoruje priebeh projektov a vedenie projektovej dokumentacie,
(12) vypracovava spravy o stave projektu,

(13)spracovava manazérske prehl’'ady o stave realizacie projektov.

ClL 22d

Referat integracie informaénych a komunika¢nych systémov a vyznamnych investicii

Referat integracie informacnych a komunikacnych systémov a vyznamnych investicii plni
najma tieto ulohy:

(1
)
A3)
4
)
(6)
(7)
®)

)

zodpovedd za koncepcny a udrzatelny rozvoj informacénych systémov a
poskytovanych elektronickych sluzieb,

zosulad’'uje poziadavky na informacné systémy z organizacnych utvarov s IT
poziadavkami a transformuje ich do ndvrhu zmien informaénych systémov a ich
koordinacie,

navrhuje koncepcie rozvoja informacnych systémov,

navrhuje nové informacné systémy a zmeny existujucich informacnych systémov,
stanovuje architektonické poziadavky na informacné systémy a ich Struktaru,
zosulad’uje poziadavky a Specifikdcie medzi r6znymi existujicimi a pripravovanymi
informacnymi systémami,

stanovuje poziadavky na prepojenia informacnych systémov,

navrhuje orchestraciu procesov v informac¢nych systémoch,

spolupracuje pri priprave technickych podkladov pre verejné obstaravania IT sluzieb a
informacnych systémov,

spolupracuje pri vyhodnoteni technickych aspektov predkladanych ponuk vo
verejnych obstaravaniach IT sluzieb a informacnych systémov,

(10)poskytuje sucinnost’ pre legislativno-pravny odbor pri vybavovani Ziadosti o

spristupnenie informacie podla zdkona o slobodnom pristupe k informaciam, ktoré
patria do vecnej posobnosti referatu,

(11)spolupracuje pri implementacii novych informacnych systémov a realizacii zmien

existujucich informacénych systémov a v rdmci toho:
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kontroluje plnenie architektonickych poziadaviek na informacné systémy a ich
Struktaru,

overuje funkCnost’ integracii informacnych systémov - internd integracia a
externd integracia informacnych systémov na externé informacéné systémy,
preberé architektonickti dokumentaciu informacénych systémov,

eviduje a udrzuje architektonickl dokumentaciu informaénych systémov.

C1.23
Pésobnost’ a kompetencie riaditel’a odboru informaénych technologii

Riaditel’ odboru informacnych technoldgii okrem tloh uvedenych v ¢lanku 10 najma:

(1
)
3)
4
)
(6)
(7
(8)
)

(10)

(11)
(12)

(13)
(14)

(15)

(16)

zabezpecCuje a zodpoveda za vypracovanie koncepénych zadmerov v oblasti
bezpecnosti, informacno-technologickych a komunika¢nych sluzieb IS GKK,

riadi ¢innost’ Pracovnej skupiny pre bezpecnost’ IS GKK,

kontroluje kvalitu, v€asnost’ a Gplnost’ plnenia uloh, vratane dodrziavania pravnych
predpisov, internych predpisov a inych opatreni v jeho pdsobnosti a vykonava
rozbory plnenia uloh oddelenia,

zodpovedd za aktudlnost’ informécii zverejnenych na webovej stranke uradu v
rozsahu posobnosti oddelenia,

zabezpecuje vypracovanie navrhov projektov z Partnerskej dohody v ramci rezortu
geodézie, kartografie a katastra,

predkladd spravy o priprave projektov z Partnerskej dohody na rokovanie
poradnych orgdnov predsedu, podpredsedu a generalneho tajomnika uradu
zodpoveda za realizaciu a hodnotenie projektov z Partnerskej dohody v rezorte
geodézie, kartografie a katastra,

zodpoveda za vecny obsah sit'aznych podmienok verejného obstardvania,
zodpoveda za vecnu stranku zmliv a dohod, vratane dodrzania plnenia zmluvnych
podmienok, ktoré zakladaju finanéné plnenie medzi radom na jednej strane a
fyzickou osobou alebo pravnickou osobou na strane druhej,

vykonéava tlohy vyplyvajice zo zdkonov upravujucich vztahy zamestnancov v
Statnozamestnaneckom pomere a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zdujme, vratane vyvodenia zodpovednosti pri poruSeni povinnosti vyplyvajucich
7o vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov, internych predpisov uradu a pokynov
veduceho zamestnanca podriadenym zamestnancom,

vykonava schvalovanie rieSeni tlloh oddelenia a rozhodovanie o opatreniach na ich
zabezpecenie,

vykonava finan¢ni kontrolu na dokladoch podl'a zdkona o finan¢nej kontrole a
audite a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov za
oblast’ vecne spadajicu do kompetencie oddelenia podl'a povahy finan¢nej operacie
alebo jej Casti,

navrhuje Gpravu funkénych platov a odmeny podriadenym zamestnancom,
schval'uje ¢erpanie dovolenky podriadenym zamestnancom,

zodpovedd za vypracovanie a definovanie bezpecnostnych politik, navrhuje,
usmeriiuje a realizuje opatrenia na pocitacovlil informacnli bezpecnost' v ramci
rezortu, kontroluje dodrziavanie noriem a Standardov v oblasti ochrany a
vyuzivania IKT v rezorte,

organizuje a zabezpecuje realizaciu schvalenych IT projektov, spolupracuje s
rieSiteI'mi a pouzivateI'mi aplikacii, poskytuje poradenstvo v radmci rezortu,
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(17) usmeriiuje a zodpoveda za Cinnosti stvisiace s bezpecnost'ou a ochranou IS GKK

podl'a bezpe¢nostného projektu vratane ochrany osobnych udajov,

(18) plni d’alSie ulohy podl’a pokynov predsedu uradu.

Cl. 24a
Posobnost’ a kompetencie manaZéra kybernetickej a informaénej bezpecnosti

(1) ManaZzér kybernetickej a informacnej bezpecnosti je zodpovedny za koordinaciu a plnenie
uloh tradu v oblasti kybernetickej a informacnej bezpecnosti v rozsahu najma:

a)
b)

c)

d)

f)

g)
h)

)
k)

D

koncepcne riadit’ informacnu a kyberneticki bezpecnost, udrziavat’ a aktualizovat’
Politiku kybernetickej a informacnej bezpecnosti, a d’alSie interné riadiace akty,

riadit’ a zaistovat’ kyberneticku a informacnu bezpecnost’ podla vS§eobecne zaviznych
pravnych predpisov a internych riadiacich aktov,

metodicky viest spravcov informaénych technologii verejnej spravy, gestorov
informacnych technologii verejnej spravy, vlastnikov procesov, vlastnikov aktiv,
veducich zamestnancov a d’alSich zodpovednych zamestnancov,

analyzovat’, definovat’ a monitorovat’ bezpecnostné hrozby a rizika uradu v sicinnosti
s ostatnymi organiza¢nymi utvarmi tradu,

navrhovat’ opatrenia na zamedzenie alebo minimalizaciu rizik a dopadov hrozieb,
bezpecnostnych udalosti, incidentov, mimoriadnych situacii, monitorovat’ plnenie a
efektivitu tychto opatreni a viest’ evidenciu bezpe¢nostnych incidentov,

navrhovat’ poziadavky na rozpoCet ana iné zdroje suvisiace s bezpecnostnymi
opatreniami a procesmi,

koordinovat’ vypracovanie planov kontinuity a obnovy ¢innosti tiradu,

predkladat’” odborné stanoviska, analyzy k procesom, projektom, zmenam a ostatnym
aktivitam organizacie majucich vplyv na kyberneticki bezpecnost’ a informacnt
bezpecnost’ uradu,

riadit’ informaénu a kyberneticki  bezpecnost vo vztahu s doddvatelmi a pri
obstaravani, projektovani a vyvoji softvéru a systémov,

zabezpecit pravidelné preskimanie stavu informacénej bezpecnosti a spolupracovat’ pri
realizacii auditov vykonavanych internymi a externymi subjektmi,

zabezpecovat® budovanie bezpecnostného povedomia zamestnancov v oblasti
kybernetickej bezpecnosti a informacnej bezpecnosti,

spolupracovat’ s inymi organmi verejnej moci.

(2) Manazér kybernetickej a informacnej bezpecnosti je povinny plnit’ d’alSie tlohy podla
pokynov nadriadeného.

CL 24b
Referat ochrany utajovanych skuto¢nosti

Referat ochrany utajovanych skuto¢nosti plni najma tieto ulohy:

(1

)
3)

vypraciva koncepciu obrany a ochrany rezortu a metodicky usmerfiuje a kontroluje
¢innost’ prislusnych utvarov obrany a ochrany v organizaciach v pésobnosti rezortu,

riadi a zabezpecuje krizové riadenie a hospodarsku mobilizéciu v rezorte,

plni tlohy ochrany utajovanych skuto¢nosti,
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(4) zodpovedd za ochranu utajovanych skutoCnosti, krizové planovanie, hospodarsku
mobilizaciu a civilnt ochranu,

(5) zabezpecuje plnenie uzneseni Bezpecnostnej rady Slovenskej republiky,

(6) spolupodiel'a sa na preSetrovani staznosti podl'a zakona o st'aznostiach v rdmci vecnej
pOsobnosti referatu,

(7) spolupodiel’a sa na tvorbe dolozky vplyvov v rdmci vecnej posobnosti referatu,

(8) pripomienkuje navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej posobnosti referatu,

(9) zodpoveda za vybavenie ziadosti o spristupnenie informécie podla zdkona o slobodnom
pristupe k informaciam, ktoré patria do vecnej pdsobnosti referatu,

(10) vydava rozhodnutia o nespristupneni informdcii v zmysle zdkona o slobodnom pristupe k
informécidm, vecne spadajliice do kompetencie referatu,

(11) metodicky usmerniuje a riadi ochranu objektov a majetku rezortu a vykonava dozor nad
vykonom jeho ochrany,

(12) je kontaktnou osobou za trad pri komunikacii v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci s poskytovatelom BOZP,

(13)riadi aktivity stuvisiace s BOZP a PO, ohlasoviiou poziarov, pracovno-zdravotné
podmienky v priestoroch uradu,

(14) pIni d’alSie tlohy podl'a pokynov predsedu tradu.

HLAVA DRUHA
Organizacné atvary v priamej riadiacej poésobnosti podpredsedu

Odbor katastralnej inSpekcie
CL 25
Posobnost’ odboru katastralnej inSpekcie

Odbor katastralnej inSpekcie plni najma tieto ulohy:
(1) vykonava Statny dozor:

a) spravovania, aktualizdcie a obnovy katastra a zabezpeCovania uloh suvisiacich s
katastrom,

b) tvorby, aktualizacie a vydavania map a inych kartografickych diel v Stathom zaujme,

c) pouzivania Standardizovanych geografickych nazvov,

d) spravovania zakladnej bazy udajov pre geograficky informacny systém,

e) vyuzivania Statnej dokumentacie a poskytovania informécii z informacného systému
geodézie, kartografie a katastra,

f) autorizovaného overovania vybranych geodetickych a kartografickych ¢innosti,

(2)  prejednava priestupky na useku katastra a na Gseku geodézie a kartografie,

3) v zmysle katastralneho zdkona poddva ndvrhy na odobratie osvedcenia overovat
vysledky geodetickych a kartografickych cinnosti za opakované porusovanie
pravnych predpisov,

4) v zmysle katastralneho zdkona podava ndvrhy na odobratie osobitnej odbornej
sposobilosti rozhodovat’ o nadvrhu na vklad za obzvlast’ hrubé poruSenie pravnych
predpisov,
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©)

(6)

(7)

(®)
©)

(10)

(11)
(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)
(20)

1)

(22)

vypracuva ndvrhy internych predpisov a inych aktov riadenia v oblasti svojej
vecnej poOsobnosti a vyjadruje sa k navrhom internych predpisov ostatnych
organiza¢nych utvarov sluzobného uradu,

podiel'a sa na preSetreni staznosti poddvanych fyzickymi a pravnickymi osobami
tykajicich sa spravovania katastra, koordinuje preSetrovanie podani a st'aznosti
s inymi odbormi tradu,

vykonava kontrolu ¢innosti organizacii v posobnosti uradu z hl'adiska zamerania a
plnenia ich vecnych uloh a dodrziavania schvalenych koncepcii,

podiel’a sa na organizovani odbornych Skoleni a seminarov,

priebezne kontroluje dodrziavanie pravnych predpisov, internych predpisov, aktov
riadenia sluzobného tradu, stanovenych terminov a lehot,

metodicky riadi uzatvaranie kontraktov, schval'uje projekty tloh vecného planu a
vecnych tloh medzi sluzobnym turadom a organizaciami v posobnosti sluzobného
uradu o realizécii sluzieb na useku geodézie, kartografie a katastra nehnutel'nosti a
vyjadruje sa k objektivnosti sprav tykajucich sa hodnotenia ¢innosti, ktoré patria do
jeho vecnej posobnosti a zabezpecuje ich schvalenie, kontrolu a vyhodnotenie,
metodicky riadi vypracovanie vyrocnych sprav rozpoctovych organizacii a
zabezpecuje ich verejné odpocty,

usmernuje tvorbu Ciselnikov sluzieb a vyrobkov poskytovanych organizaciami v
poOsobnosti sluzobného uradu a dal$imi subjektmi vo vidzbe na celoStatnu
klasifikaciu produkcie,

definuje priority plnenia tloh organizécii v poésobnosti sluzobného tiradu v oblasti
vecnej pdsobnosti odboru a v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku
vytvara rozpocet v stlade so schvadlenymi zavdznymi ukazovateI'mi na prislusny
kalendéarny rok,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia iloh stanovenych pre
Vyskumny ustav geodézie a kartografie v Bratislave, poskytuje sucinnost’ a
usmeriiuje jeho plnenie,

spolupodiela sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia planu tloh
Geodetick¢ého a kartografického ustavu Bratislava, poskytuje sucinnost a
usmernuje jeho plnenie,

zodpoveda za oblast’ monitorovania a hodnotenia programovej Struktary kapitoly
uradu v stlade s manualom Ministerstva financii SR pre zabezpecenie
programového rozpoctovania,

usmernuje prislusnych garantov zodpovednych za plnenie programovej Struktary
uradu v stlade s internym normativhym aktom pre oblast monitorovania a
hodnotenia programovej Struktiry kapitoly tradu,

poskytuje sucinnost pre legislativno-pravny odbor pri vybavovani Zziadosti
o spristupnenie informécie podla zdkona o slobodnom pristupe k informaciam,
ktoré patria do vecnej posobnosti referatu,

spolupodiel’a sa na tvorbe dolozky vplyvov,

spolupodiel’a sa na presetrovani staznosti podl'a zdkona o st’aznostiach,
pripomienkuje navrhy vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej pdsobnosti odboru,

plni d’alsie ulohy podl'a pokynov riaditel'a odboru katastralnej inSpekcie.
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(1)

)
3)

(4)

1.

Cl. 26
Posobnost’ a kompetencie riaditel’a odboru katastrilnej in§pekcie

Riaditel’ odboru katastralnej in§pekcie okrem tiloh uvedenych v ¢lanku 9, najma:

schval'uje navrhy opatreni na zabezpecenie uloh a na odstranenie nedostatkov, ktoré
boli zistené v ramci inSpekcnej ¢innosti,

metodicky riadi uzatvaranie kontraktov organizacii v posobnosti sluzobného uradu,
podiela sa na vypracovani koncepcie rozvoja geodézie, kartografie a katastra
nehnutelnosti a zodpoveda za jej realizaciu,

plni d’alsie ulohy podl'a pokynov podpredsedu tradu.

Katastralny odbor

CL 27

Katastralny odbor sa ¢leni na:

oddelenie pre spravovanie stiboru popisnych informacii,

2. oddelenie pre spravovanie stiboru geodetickych informacii.

Oddelenie pre spravovanie suboru popisnych informacii

(1)

)

3)
4

)

(6)
(7
®)

)

(10)

vypracuva navrhy vSeobecne zdvidznych pravnych predpisov z oblasti geodézie,
kartografie a katastra nehnutelnosti, navrhuje plan legislativnych tloh na buduce
obdobie,

vypraciva navrhy internych predpisov a inych aktov riadenia v oblasti svojej
vecnej pdsobnosti a vyjadruje sa k navrhom internych predpisov a dokumentov
ostatnych organizacnych ttvarov sluzobného tradu,

vypracuva koncepciu rozvoja katastra nehnutel'nosti,

riadi a usmerniuje usek vyberania spravnych poplatkov za poskytovanie informacii z
katastra, vypracuva navrhy zmien vo vSeobecne zavdznom pravnom predpise o
spravnych poplatkoch,

metodicky riadi a usmerfiuje spravovanie operatu katastra nehnutelnosti a
informacného systému katastra nehnutelnosti v oblasti suboru popisnych
informacii,

vypraciva analyzy kvality Gdajov katastra a navrhuje opatrenia a postupy jej
zlepSenia,

participuje na riadeni a usmerfiovani tvorby projektov informacéného systému
geodézie, kartografie a katastra nehnutelnosti, ¢ast’ kataster nehnutel'nosti,

aktivne sa podiela na pracach v ramci elektronizacie verejnej spravy a rozvoja
elektronickych sluzieb, podiel’a sa na priprave legislativnych predpisov v stvislosti
s elektronizaciou sluzieb,

je gestorom aplika¢nych programov tykajucich sa problematiky katastra; navrhuje
aktualizaciu aplikacnych programov v sulade s platnou legislativou, zabezpecuje
ich autorizaciu, vyhodnocuje a navrhuje dopracovanie funkc¢nosti aplikacnych
programov na zaklade podnetov pouzivatel'ov,

metodicky usmernuje a riadi proces Cistenia udajov katastra v oblasti spadajticej do
vecnej posobnosti oddelenia,
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(11)

(12)

(13)
(14)
(15)
(16)
(17)

(18)

(19)

(20)
21)
(22)
(23)

(24)
(25)

(26)
27)
(28)
(29)

(30)

spolupracuje s Ministerstvom podohospodarstva a rozvoja vidiecka SR v oblasti
pozemkovych tprav a spracovania registrov obnovenej evidencie pozemkov (d’alej
len ROEP), s Ministerstvom Zzivotného prostredia SR a Ministerstvom
zdravotnictva SR spolupracuje v oblasti evidovania hranic chranenych uzemi,
zabezpecuje zverejnovanie informacii o vyhlaseni platnosti vektorovych map,
oschvaleni a zdpise registra obnovenej evidencie pozemkov, projektu
pozemkovych uprav, obnovy katastralneho operatu, o internych aktoch uradu v
kompetencii katastrdlneho odboru a informacie o vydanych osvedceniach o
osobitnej odbornej sposobilosti, o ukonceni stotoziiovania listov vlastnictva
v katastralnych izemiach v Spravodajcovi,

spolupracuje na skvalitneni a odstraneni nedokonalosti funk¢nosti katastralneho
portalu,

riadi a usmeriiuje poskytovanie udajov katastra a vypractivanie sumarnych tdajov
katastra a rozborov o pdédnom fonde,

podiel’a sa na organizovani odbornych skoleni a seminarov v oblasti svojej vecnej
posobnosti,

spolupracuje s inymi utvarmi uradu na plneni uloh uradu v rdmci vecne vymedzene;j
posobnosti oddelenia

navrhuje priority plnenia uloh organizacii v pdsobnosti tradu v oblasti vecnej
pdsobnosti odboru a v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku vytvara
rozpocet v sulade so schvalenymi zaviznymi ukazovatel'mi na prislusny kalendarny
rok,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia uloh stanovenych pre
Vyskumny ustav geodézie a kartografie v Bratislave, poskytuje sucinnost’ a
usmernuje plnenie jeho uloh,

spolupodiela sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia planu tloh
stanovenych pre Geodeticky a kartograficky ustav Bratislave, poskytuje stic¢innost’
a usmernuje plnenie jeho uloh,

spolupodiel’a sa na plneni uloh vyplyvajticich z Narodnej koncepcie informatizacie
verejnej spravy a budovania eGovernmentu,

spolupodiel’a sa na presetrovani staznosti podl’a zdkona o st'aznostiach,

poskytuje sucinnost’ pre legislativno-pravny odbor pri vybavovani Zziadosti
o spristupnenie informécie podla zdkona o slobodnom pristupe k informaciam,
ktoré patria do vecnej posobnosti referatu,

pripomienkuje navrhy vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej pdsobnosti odboru,

spolupodiel’a sa na tvorbe dolozky vplyvov,

organiza¢ne, odborne a administrativne zabezpecuje c¢innost Terminologickej
komisie pre odvetvie geodézie, kartografie a kataster,

zabezpecuje Clenstvo v hrani¢nych komisiach,

spolupodiel’a sa na vydavani rezortnych periodik,

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditela katastralneho odboru,

vydava rozhodnutia, ¢i ide o predmet evidovania v katastri nehnutel'nosti, pokial’
ma okresny urad pochybnosti o predmete evidovania v katastri nehnutelnosti,
kontroluje vykon S§tatnej spravy a plnenie tloh Statnej spravy okresnymi uradmi.
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Oddelenie pre spravovanie suboru geodetickych informacii

(1)

)

3)
4

)

(6)
(7
®)
©)
(10)

Y

(12)

(13)
(14)

(15)
(16)
(17)

(18)

(19)

vypracuva navrhy vSeobecne zavidznych pravnych predpisov z oblasti geodézie,
kartografie a katastra nehnutelnosti, navrhuje plan legislativnych tloh na buduce
obdobie,

vypraciva navrhy internych predpisov a inych aktov riadenia v oblasti svojej
vecnej] posobnosti a vyjadruje sa k navrhom internych predpisov a dokumentov
ostatnych organizacnych ttvarov sluzobného tradu,

vypracuva koncepciu rozvoja katastra nehnutelnosti,

riadi a wusmernuje usek vyhotovovania geometrickych planov, miestneho
preSetrovania zmien udajov katastra pri obnove katastrdlneho operatu novym
mapovanim, riadi a usmeriiuje mapovanie vo vel'kych mierkach a postup pri zmene
hranic katastralnych uzemi,

metodicky riadi a usmeriiuje spravovanie operatu katastra nehnutelnosti a
informacného systému katastra nehnutelnosti v oblasti suboru geodetickych
informacii,

zabezpecuje Clenstvo v hrani¢nych komisiach,

organiza¢ne riadi a administrativne zabezpeCuje Cinnost komisie Uradu na
preverovanie osobitnej odbornej spdsobilosti fyzickych osd6b na autorizacné
a uradné overovanie vysledkov vybranych geodetickych a kartografickych ¢innosti,
vypracuva analyzy kvality tdajov katastra a navrhuje opatrenia a postupy jej
zlepSenia,

participuje na riadeni a usmeriiovani tvorby projektov informac¢ného systému
geodézie, kartografie a katastra nehnutel'nosti, ¢ast’ kataster nehnutel'nosti,

aktivne sa podiela na pracach v ramci elektronizicie verejnej spravy a rozvoja
elektronickych sluzieb, podiel’a sa na priprave legislativnych predpisov v suvislosti
s elektronizaciou sluzieb,

je gestorom aplikacnych programov tykajucich sa problematiky katastra; navrhuje
aktualizaciu aplikanych programov v stulade s platnou legislativou, zabezpecuje
ich autorizaciu, vyhodnocuje a navrhuje dopracovanie funk¢nosti aplikacnych
programov na zéklade podnetov pouzivatel'ov,

metodicky usmeriiuje a riadi proces Cistenia udajov katastra v oblasti spadajucej do
vecnej posobnosti oddelenia,

vydava preukaz geodeta a aktualizuje centralny register geodetov,

spolupracuje na skvalitneni a odstrdneni nedokonalosti a pripadnej nefunkcnosti
katastralneho portalu,

podiel’a sa na organizovani odbornych skoleni a seminarov v oblasti svojej vecnej
poOsobnosti,

spolupracuje s inymi utvarmi uradu na plneni uloh uradu v rdmci vecne vymedzene;j
posobnosti oddelenia,

definuje priority plnenia uloh organizacii v posobnosti tradu v oblasti vecnej
pdsobnosti odboru a v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku vytvara
rozpocet v sulade so schvalenymi zaviznymi ukazovatel'mi na prislusny kalendarny
rok,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia uloh stanovenych pre
Vyskumny ustav geodézie a kartografie v Bratislave, poskytuje sucinnost’ a
usmernuje plnenie jeho tloh

spolupodiela sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia planu tloh
Stanovenych pre Geodeticky a kartograficky tstav Bratislava, poskytuje stc¢innost’
a usmernuje plnenie jeho uloh,

32



(20)
21
(22)
(23)
(24)

(25)
(26)
27)
(28)

spolupodiel’a sa na plneni uloh vyplyvajticich z Narodnej koncepcie informatizacie
verejnej spravy a budovania eGovernmentu,

pripomienkuje navrhy vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej pdsobnosti odboru,

spolupodiel’a sa na zabezpeceni ulohy vyplyvajice z tvorby Narodnej infrastruktiry
pre priestorové informécie v rdmci vecnej pdsobnosti odboru,

spolupodiel’a sa na presetrovani staznosti podl'a zdkona o st’aznostiach,

poskytuje sucinnost’” pre LPO pri vybavovani ziadosti o spristupnenie informéacie
podla zdkona o slobodnom pristupe k informaciam, ktoré patria do vecnej
posobnosti referatu,

spolupodiel’a sa na vydavani rezortnych periodik,

spolupodiel’a sa na tvorbe dolozky vplyvov,

kontroluje vykon §tatnej spravy a plnenie tloh Statnej spravy okresnymi tiradmi,
plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditel’a katastralneho odboru.

Cl. 28
Pésobnost’ a kompetencie riaditel’a katastralneho odboru

Riaditel’ katastralneho odboru okrem tloh uvedenych v ¢lanku 9 najmaé:

(1
)

3)
4

©)

(6)
(7)
®)

podiela sa na tvorbe Statnej politiky v oblasti geodézie a katastra nehnutel'nosti,
zabezpecuje vypracovanie navrhov vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a
technickych predpisov z oblasti katastra nehnutel'nosti,

v ramci vecnej posobnosti odboru sa podiela na vypracovani koncepcie rozvoja
katastra nehnutel'nosti a zodpoveda za jej realizaciu,

je clenom odbornych komisii a spolupracuje s medzindrodnymi odbornymi
skupinami pri tvorbe vyhladov a stratégie d’alSieho rozvoja informacného systému
rozvoja katastra nehnutel'nosti,

riadi Cinnost’ a je predsedom Komisie uradu na preverovanie osobitnej odbornej
sposobilosti fyzickych os6b na autorizatné a uradné overovanie vysledkov
vybranych geodetickych a kartografickych ¢innosti,

je ¢lenom Redak¢nej rady Katastralneho bulletinu,

plni d’alSie ulohy podl'a pokynov podpredsedu tradu,

rozhoduje, ¢i ide o predmet evidovania v katastri nehnutelnosti, pokial’ ma okresny
urad pochybnosti o predmete evidovania v katastri nehnutel’'nosti.

CL 29

Posobnost’ a kompetencie vediceho oddelenia pre spravovanie siiboru popisnych

informacii

Veduci oddelenia pre spravovanie stboru popisnych informacii  okrem uloh
uvedenych v ¢lanku 10 najma:

(1)
)

3)
4

podiela sa na tvorbe Statnej politiky v oblasti spravovania suboru popisnych
informacii,

zabezpecuje vypracovanie navrhov vSeobecne zavidznych pravnych predpisov a
technickych predpisov z oblasti katastra nehnutelnosti, tykajici sa stboru
popisnych informacii,

v ramci vecnej pdsobnosti oddelenia sa podiel’a na vypracovani koncepcie rozvoja
katastra nehnutel’'nosti,

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditel’a katastralneho odboru.
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CL 30
Posobnost’ a kompetencie vediiceho oddelenia pre spravovanie siboru geodetickych
informacii
Veduci oddelenia pre spravovanie suboru geodetickych informacii okrem tloh
uvedenych v ¢lanku 10 najma:

(1)  podiela sa na tvorbe Statnej politiky v oblasti spravovania siboru geodetickych
informacii,

(2) zabezpecuje vypracovanie navrhov vsSeobecne zavdznych pravnych predpisov a
technickych predpisov z oblasti katastra nehnutelnosti, tykajici sa stboru
geodetickych informacii,

3) v ramci vecnej posobnosti oddelenia sa podiel'a na vypracovani koncepcie rozvoja
katastra nehnutel'nosti,

(4) plni d’alSie ulohy podla pokynov riaditel’a katastralneho odboru.

Odbor geodézie a medzinarodnych vzt’ahov

C1. 31
Posobnost’ odboru geodézie a medzinarodnych vzt'ahov

Odbor geodézie a medzinarodnych vztahov plni najma tieto tlohy:

(1) vypracuva navrhy vSeobecne zdviznych pravnych predpisov pre oblast’ geodézie,
kartografie a geoinformatiky v spolupraci s legislativno-pravnym odborom,

(2)  pripomienkuje ndvrhy vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej posobnosti odboru,

3) vypracuva koncepciu rozvoja geodetickych zakladov, koncepciu Standardizacie
geografického néazvoslovia a koncepciu zakladnej bazy udajov pre geograficky
informacny systém a v rdmci vecnej pdsobnosti zodpoveda za ich realizaciu,

4) riadi budovanie, udrzbu, obnovu a rozvoj geodetickych zakladov,

(5) riadi a usmerfiuje dokumentaciu vysledkov geodetickych a kartografickych
¢innosti,

(6) riadi tvorbu, aktualizdciu aspravu Zakladnej bazy tudajov pre geograficky
informacny systém,

(7)  riadi tvorbu, aktualizéciu a spravu digitalneho modelu reliéfu,

() riadi a komplexne zabezpeCuje proces Standardizacie geografického nézvoslovia,
zabezpecuje spolupracu s Ministerstvom zivotného prostredia SR, Ministerstvom
kultary SR v tejto oblasti,

(9)  zabezpecuje spolupracu s Ministerstvom obrany SR a inymi inStiticiami verejnej
spravy na aktualizécii zakladnej bazy tdajov pre geograficky informacny systém,

(10) zabezpecuje spolupracu s Ministerstvom podohospodarstva a rozvoja vidieka SR na
tvorbe ortofotomozaiky,

(11)  definuje priority plnenia Uloh organizacii v pdsobnosti Uradu v oblasti vecnej
posobnosti odboru a v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku vytvara
rozpocet v stllade so schvalenymi zavdznymi ukazovatel'mi na prislusny kalendarny
rok,

(12)  spolupodiel’a sa na plneni uloh vyplyvajucich z Narodnej koncepcie informatizacie
verejnej spravy a budovania eGovernmentu,
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(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

21)

(22)

(23)

(24)
(25)
(26)

(27)

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia uloh stanovenych pre
Vyskumny ustav geodézie a kartografie v Bratislave, poskytuje sucinnost’ a
usmernuje jeho plnenie,

spolupodiel’a sa na priprave, monitorovani a kontrole plnenia uloh Geodetického a
kartografického ustavu Bratislava, poskytuje sti¢innost’ a usmeriiuje jeho plnenie,

koordinuje a usmeriiuje ¢innost odbornych utvarov sluzobného tradu a priamo
riadenych orgénov a organizacii s hlavnym zameranim na presadzovanie uloh
vyplyvajtcich z dokumentov Eurdpskej tnie,

zabezpecuje medzinarodnt spolupracu, koordinaciu pracovnych kontaktov na
useku geodézie, kartografie a katastra s krajinami Eurdpskej unie a s ostatnymi
krajinami na urovni expertov, zabezpeCuje UCast na stretnutiach a aktivitach
medzinarodnych organizécii a zdruzeni,

podiela sa na priprave a realizicii verejného obstaravania suvisiaceho s ulohami
v pdsobnosti odboru,

zabezpecuje spolupracu s TK 89 v oblasti harmonizécie slovenskych technickych
noriem so systémom medzinarodnych noriem ISO v oblasti geodézie, kartografie a
geoinformacii,

podiel’a sa na priprave a realizacii seminarov z oblasti medzinarodnej spoluprace
ako aj vecnej pdsobnosti odboru,

organizacne zabezpecuje zahranicné styky v posobnosti uradu a rezortu,
zabezpecuje spoluprdcu s Ministerstvom zivotného prostredia SR ainymi
inStitGciami verejne spravy na tvorbe Narodnej infrastruktiry pre priestorové
informdcie v ramci vecnej posobnosti odboru,

organizacne riadi a administrativne zabezpecuje Cinnost Komisie uradu na
preverovanie osobitnej odbornej sposobilosti zamestnancov rozpoctovej alebo
prispevkovej organizacie, ktorej predmetom c¢innosti je vykonavanie geodetickych
a kartografickych ¢innosti,

poskytuje sucinnost pre legislativno-pravny odbor pri vybavovani ziadosti
o spristupnenie informécie podla zdkona o slobodnom pristupe k informaciam,
ktoré patria do vecnej posobnosti referatu,

spolupodiel’a sa na presetrovani staznosti podl'a zdkona o st’aznostiach,
spolupodiel’a sa na tvorbe dolozky vplyvov,

pripomienkuje navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej posobnosti odboru,

plni d’alsie ulohy podla pokynov riaditela odboru geodézie a medzinarodnych
vzt'ahov.

CL 32

Posobnost’ a kompetencie riaditel’a odboru geodézie a medzinarodnych vzt'ahov

Riaditel’ odboru geodézie a medzinarodnych vzt'ahov, okrem tloh uvedenych v ¢lanku
9 najma:

(1)
)

3)
4

riadi a zodpovedd za vypracovanie navrhov vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov z oblasti geodézie a kartografie a geoinformatiky,

riadi a zodpovedd za vypracovanie koncepcii z oblasti geodézie a kartografie v
ramci vecnej posobnosti odboru a za ich realizaciu,

koordinuje za rezort tvorbu Narodnej infraStruktary pre priestorové informéacie,
koordinuje medzinarodnu spolupracu,

35



©)

(6)

riadi ¢innost’ a je predsedom Komisie uradu na preverovanie osobitnej odbornej
spdsobilosti zamestnancov rozpoctovej alebo prispevkovej organizacie, ktorej
predmetom c¢innosti je vykonavanie geodetickych a kartografickych ¢innosti,

plni d’alSie ulohy podl'a pokynov podpredsedu tradu.

HLAVA TRETIA

Organizacné utvary v priamej riadiacej posobnosti generilneho tajomnika tiradu

(1)
)

2

Cl. 32a
Sekretariat generalneho tajomnika uradu

Sekretariat generdlneho tajomnika uradu plni ulohy na tuseku organizacného
zabezpecenia ¢innosti generalneho tajomnika tradu.
Sekretariat generalneho tajomnika tradu plni najma tieto ulohy:

komplexne zabezpecuje agendu generalneho tajomnika tiradu stivisiacu s plnenim jeho
funkcii, s vizbou na riaditel'a kancelarie generalneho tajomnika uradu,

kontroluje tuplnost’ materidlov predkladanych generdlnemu tajomnikovi uradu na
podpis,

vybavuje pisomnu agendu generalneho tajomnika uradu,

organizuje a zabezpeCuje prijatie navStev na Urovni generdlneho tajomnika uradu,
stretnutia generalneho tajomnika tradu, resp. ur¢ené podujatia organizované uradom,
vypractiva a zabezpecuje podklady na rokovanie generalneho tajomnika tradu,
zodpoveda za  vyhotovenie zdznamov z rokovani a pordd generdlneho tajomnika
uradu,

zodpoveda za v€asny a riadny prenos tloh jednotlivym organizacnym ttvarom uradu v
riadiacej poOsobnosti generdlneho tajomnika tradu,

h) plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditel'a kancelédrie generdlneho tajomnika uradu.

(1

2)

3)

4

Osobny urad

Cl.33
Posobnost’ osobného uradu

Osobny urad plni najma tieto Glohy:

zabezpeCuje  plnenie  uloh, ktoré¢ sluzobnému uradu vyplyvaju  zo
Statnozamestnaneckych vzt'ahov; zabezpecuje aj uplatinovanie pravnych vztahov
zamestnancov, ktori vykondvaju pracu vo verejnom zaujme,

uplatiiuje pravne vztahy zamestnancov v ramci uradu a koordinuje celoStatny
systém Statnej sluzby smerom od Ustredného organu Statnej spravy k jednotlivym
organizanym utvarom uradu,

vykonava metodicki pomoc pri vykondvani ¢innosti spojenych s uplatiiovanim
Statnozamestnaneckych vzt'ahov v sluZzobnom urade vratane opisov cinnosti
Staitnozamestnaneckého  miesta, pracovnopravnych vztahov a obdobnych
pracovnych vzt'ahov,

vypracuva v spolupraci s odborom ekonomiky a spravy majetku navrh limitu poctu
miest zamestnancov uradu a organizacii v zriad’ovatel'skej pdsobnosti tiradu,
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©)
(6)
(7)

(®)

©)

(10)

(1)
(12)

(13)
(14)
(15)
(16)

(17)
(18)

(19)
(20)
1)

(22)
(23)
(24)
(25)

(26)

spracuva podklady pre tvorbu katalogov pracovnych ¢innosti pri vykone prace vo
verejnom zaujme v rezorte,

vypracuva v ramci svojej posobnosti Statistické tidaje a hldsenia na zaklade
poziadavky Statistického tiradu SR alebo iného opravneného organu $tatnej spravy,
zabezpecuje uplatnovanie a kontroluje dodrziavanie zdkona o Statnej sluzbe, zdkona
o vykone prace vo verejnom zaujme, Zakonnika prace a zakona o odmenovani pri
vykone prace vo verejnom zaujme a inych pracovnopravnych predpisov na trade,
zabezpecuje podklady, ktoré vyplyvaju z rozhodovacej pravomoci podl'a zdkona o
Statnej sluzbe spojené so vznikom, zmenou, skonenim a zanikom
Statnozamestnaneckého pomeru a konanim vo veciach Stdtnozamestnaneckého
pomeru,

predkladd a zodpoveda za ndvrhy opatreni v personalnej oblasti, najmé vypractva
navrhy suvisiace s odmenovanim Statnych zamestnancov, zamestnancov vo
verejnom zaujme,

usmernuje, metodicky riadi a kontroluje v persondlnej oblasti, Geodeticky a
kartograficky ustav Bratislava, Vyskumny ustav geodézie a kartografie v
Bratislave,

vyhlasuje v registri vyberovych konani  vyberové konania na obsadenie
Statnozamestnaneckych miest na urade,

komplexne zabezpecuje pripravu, vykonanie a vedenie agendy vyberovych konani
na obsadenie Statnozamestnaneckych miest vratane pripravy opisu c¢innosti
Statnozamestnaneckého miesta, na ktoré ma byt vyberové konanie vyhldsené a
miest veducich zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,

vykonéava cinnosti spojené s realizdciou povinnosti organizdcie voci Socidlnej
poistovni, zdravotnym poistovniam a Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny,
vykondva cinnosti spojené s vymenovanim a odvolanim riaditelov organizacii
v zriad’ovatel'skej posobnosti uradu,

vedie evidenciu osobnych spisov zamestnancov Uradu a riaditelov organizacii v
zriad’ovatel’'skej posobnosti uradu,

vyhotovuje dohody o vykonani prace, dohody o pracovnej ¢innosti na zaklade
navrhov vecne prislusnych odborov a vedie ich evidenciu,

vedie evidenciu majetkovych priznani $tdtnych zamestnancov,

v spolupraci s prisluSnymi vedicimi zamestnancami pravidelne pripravuje rony
plan vzdeldvania zamestnancov Uradu a zabezpecuje ich vzdeldvanie,

vypracuva rozhodnutia a dokumenty pre generalneho tajomnika uradu tykajiace sa
uplatiiovania pracovnopravnych vztahov zamestnancov,

zodpoveda za ochranu osobnych udajov zamestnancov pri ich spractivani,
metodicky usmeriiuje organizacné utvary tradu pri odmeniovani zamestnancov, pri
vypracovavani opisov Stdtnozamestnaneckych miest a pracovnych naplni
zamestnancov pri vykone vo verejnom zaujme,

podiel’a sa na tvorbe organiza¢nych a riadiacich aktov tradu,

vypracuva sluzobné predpisy pre oblast’ Statnej sluzby, interné riadiace akty pre
oblast’ vykonu prace vo verejnom zaujme a ostatnych pracovnopravnych vztahov
zamestnancov,

zabezpecuje uplatiovanie pravnych vztahov zamestnancov, ktori neplnia ulohy
Statnej spravy alebo nevykonévaju Statne zalezitosti,

zabezpecuje socidlnu starostlivost’ o Statnych zamestnancov a vedie komplexnu
agendu suvisiacu so starostlivost'ou o zamestnancov,

vykonava koncep¢nt, metodickl a koordinacnu ¢innost’ v oblasti socidlnej politiky
a starostlivosti o zamestnancov rezortu,
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27

(28)
(29)

(30)
(1)
(32)
(33)
(34)
(35)
(36)
(37)
(38)

(39)

(40)

(41)
(42)
(43)
(44)
(45)

(46)
(47)

(1

v spolupraci s legislativno-pravnym odborom vypractiva navrh kolektivnej zmluvy
a koordinuje kolektivne vyjednavanie a uzatvaranie kolektivnych zmluav,

vydava potvrdenia o Statnej sluzbe,

vybavuje a eviduje ndvrhy na pracu nadcas Statneho zamestnanca najneskor v den
urcenia prace nadcas,

vybavuje Upravu sluzobného casu Stitnych zamestnancov a pracovného casu
zamestnancov, ktory prerokuva s prislusSnou odborovou organizaciou,

vypracuva plan dovoleniek a spolupracuje s odborovou organizaciou pri jeho
vypracovanti,

vypractva potvrdenia o dizke zamestnania a o zapoéte dob zamestnania na ucel
dovolenky,

presetruje staznosti Statnych zamestnancov, vedie ich evidenciu a generalnemu
tajomnikovi uradu pisomne navrhuje sposob vybavenia staznosti Statneho
zamestnanca vo veciach vykondvania Statnej sluzby,

plni tlohu spravcu dochadzkového systému,

vedie evidenciu dohdd o hmotnej zodpovednosti,

organizuje pripravu a priebeh vyberovych konani na obsadenie funkcie riaditela
organizacie v zriad'ovatel'skej pdsobnosti uradu,

vypracuva navrhy sluzobnych predpisov vo vecnej pdsobnosti osobného uradu a
zodpoveda za ich aktudlnost’ a sulad so v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi,
vypracuva koncepciu prehlbovania kvalifikdcie a zvySovania kvalifikacie
zamestnancov uradu,

zabezpecuje prehlbovanie kvalifikacie vykondvané uradom, zabezpecuje realizaciu
poziadaviek na prehlbovanie kvalifikdcie zamestnancov vratanie zabezpecovania
skoleni,

vedie evidenciu o prehlbovani kvalifikdcie vykondvanom turadom, o realizicii
poziadaviek na prehlbovanie kvalifikacie a o zvySovani kvalifikacie zamestnancov
aradu,

vypracovava navrhy dohdd o zvySovani kvalifikacie alebo dohod o prehlbovani
kvalifikacie,

poskytuje sucinnost pre legislativno-pravny odbor pri vybavovani ziadosti
o poskytovanie informacii podla zdkona o slobodnom pristupe k informaciam,
vecne spadajuce do kompetencie osobného tradu,

spolupodiel’a sa na presetrovani staznosti podl'a zdkona o st’aznostiach,
spolupodiel’a sa na tvorbe dolozky vplyvov,

pripomienkuje navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v medzirezortnom
pripomienkovom konani v rdmci vecnej posobnosti osobného uradu,

zabezpecuje funkciu podatelne tradu,

plni d’alSie ulohy podl'a pokynov riaditel'a osobného tradu.

Cl. 34
Pésobnost’ a kompetencie riaditel’a osobného tiradu

Riaditel’ osobného tradu okrem tloh uvedenych v ¢l. 9 najma:

zodpoveda za:

a) koncepcné systémové zabezpeCovanie podmienok na fungovanie Statnej sluzby a

vykonu prace vo verejnom zaujme a za navrhy legislativnych rieSeni Statnej sluzby a
vo vykone prace vo verejnom zaujme,
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b)

d)

e)

2

)

koordinaciu celostatneho systému Statnej sluzby s vnutornymi a vonkajSimi vdzbami
na jednotlivé organiza¢né utvary Uradu a na organizécie v zriad’'ovatel’skej posobnosti
uradu,

uplatiiovanie pravnych predpisov o Statnej sluzbe a zédkona o vykone vo verejnom

z4ujme na uradu a v organizaciach v zriad’'ovatel’skej pdsobnosti tradu,

vykonévanie kontroly dodrziavania zédkona o Statnej sluzbe a zakona o vykone prace

vo verejnom zaujme a suvisiacich pravnych predpisov, jeho vykonavacimi predpismi

v organizaciach v riadiacej pdsobnosti uradu,

zastupovanie Uradu v medzirezortnych komisiach vo vecne vymedzenej oblasti,

podatel'fiu

zabezpeCovanie

ga.  persondlnych ¢innosti podl'a zdkona o Statnej sluzbe a zakona o vykone prace
vo verejnom zaujme a suvisiacich pravnych predpisov,

gb.  Cinnosti stivisiacich s prehlbovanim a zvySovanim kvalifikécie zamestnancov v
Statnej sluzbe a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v sulade s
platnymi pravnymi predpismi a sluzobnymi predpismi,

plni d’alSie tlohy podl'a prikazu generalneho tajomnika tradu.

Odbor ekonomiky a spravy majetku

Cl. 35
Pésobnost’ odboru ekonomiky a spravy majetku

Odbor ekonomiky a spravy majetku plni najma tieto ulohy:

(1)
2)
)
(4)

)

(6)

(7)
®)

)
(10)

(11)

predklada névrhy opatreni vo finan¢nej, uctovnej a investicnej oblasti generalnemu
tajomnikovi tradu a predsedovi uradu a zodpoveda za ne,

usmernuje, metodicky riadi a kontroluje organizéacie kapitoly uradu vo financnej a
investicnej oblasti,

vykonava tlohy stvisiace s pripravou rozpoc¢tového vyhl'adu a rozpoctovym procesom
finan¢ného planu kapitoly tradu,

spraciva a predkladd za rezort navrh rozpocétu kapitoly vratane rozpoctovych
programov na schvélenie generdlnemu tajomnikovi uradu a predsedovi uradu,
vypracuva ndvrh rozpoctu beznych a kapitdlovych vydavkov za urad a vypracuva
finan¢né vyhlady na obdobie troch rokov,

zodpovedad za rozpis schvalenych zavaznych ukazovatelov rozpoctu kapitoly uradu,
vypraciva a predkladd navrh a rozpis ukazovatelov Statneho rozpoctu za kapitolu
uradu,

pri realizécii rozpoctu spolupracuje s vecne prisluSnymi organizaénymi Gtvarmi uradu,
ktoré metodicky usmeriiuje v oblasti rozpoctu a financovania,

sleduje a vyhodnocuje plnenie rozpoctu rezortu a spracuva zaverecny ucet za kapitolu,
koordinuje ¢innost’ kapitoly v oblasti rozpocCtovania a financovania a vypraciivania
kontraktov,

zabezpecuje mzdovu agendu vratane agendy socidlneho a zdravotného poistenia,

v systéme Statnej pokladnice vykonava realiziciu platieb z vydavkovych a beznych
uctov, realizaciu prijmovych platieb, zictovanie hotovostnych preddavkov a prevody
medzi zavizkami,

metodicky usmeriiuje rozpocCtovy proces, navrhuje apo schvaleni generdlnym
tajomnikom uradu a predsedom uradu vykondva rozpoctové opatrenia v rozpocte
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(12)
(13)
(14)
(15)
(16)
(17)

(18)

(19)
(20)
21
(22)

(23)

(24)
(25)
(26)

27)
(28)

(29)
(30)

(31
(32)

(33)
(34)

(35)

kapitoly tradu pripravuje navrhy na financovanie krytia uloh zabezpecCovanych v
rozpocte,

zabezpeCuje vypracovanie rozborove] c¢innosti Cerpania rozpoctu kapitoly uradu,
spractiva analyzy vyvoja hospodarenia,

zabezpecuje riadne a v€asné vedenie Uctovnictva,

zabezpecuje spracovanie finan¢ného vykaznictva, vratane Statistickych vykazov,
metodicky usmeriiuje a vykonava proces zuctovania financnych vzt'ahov so Statnym
rozpo&tom za zdroje SR a zdroje EU,

spolupracuje s organizacnymi utvarmi tradu pri kvantifikovani ekonomickych dopadov
pripravovanych programov, progno6z a koncepcii rozvoja oblasti v pdsobnosti uradu,
zabezpecuje styk s ostatnymi orgdnmi Statnej spravy, riadi a usmeriiuje hospodarenie s
rozpoctovymi a mimorozpoc¢tovymi prostriedkami kapitoly tradu,

realizuje bezhotovostny platobny styk so Statnou pokladnicou a hotovostny styk s
bankou alebo pobolkou zahrani¢nej banky za trad, otvara uéty uradu v Stitnej
pokladnici, vybavuje dispozicné a pouzivatel'ské pravo pre zamestnancov uradu v
Statnej pokladnici,

vykonava finan¢nu kontrolu na dokladoch podl'a zdkona o finan¢nej kontrole a audite a
o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov za zverent oblast’
podla povahy finan¢nej operacie alebo jej Casti,

zabezpecuje obeh, spracovanie a archivovanie uc¢tovnych dokladov,

spravuje rozpoctovy informacny systém (RIS) so vSetkymi jeho modulmi (MUR,
ZORO, RI, MPR, MAH, MZDY (vratane NU)),

vykonava rozpisy rozpoctovych prostriedkov za trad a zabezpeCuje dodrziavanie
vsetkych stanovenych limitov,

zodpovedd za spravu majetku tradu, vedie evidenciu hnuteného a nehnutel'ného
majetku v sprave uradu a zabezpecuje nakladanie s prebytoénym, doCasne prebytocnym
a neupotrebitelnym majetkom uradu v sulade so zakonom o sprave majetku Statu
v zneni neskorSich predpisov a ostatnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,
vramci kapitoly koordinuje a zabezpeCuje evidenciu nehnutelného majetku
v Centrélnej evidencii majetku vedenej Ministerstvom financii Slovenskej republiky,
spolupracuje na priprave zmluv o vypozicke nehnutelného a hnuteI'ného majetku Statu
v sprave inych spravcov alebo organizécii alebo na priprave najomnych zmlav,
spolupracuje na priprave a zabezpeCuje poskytnutie cestovnych nédhrad suvisiacich
s tuzemskymi a zahrani¢nymi pracovnymi cestami,

zabezpecuje vedenie pokladnicnej agendy tradu,

vyjadruje sa k materidlom, ndvrhom zdkonov a opatreniam, ktoré maji dosah na
rozpocet v posobnosti rezortu,

posudzuje a vydava stanovisko k ekonomickej strdnke navrhov zmluv, ktoré sa
uzatvaraji v posobnosti uradu,

zabezpecuje zverejnenie objednavok tovaru, préac, sluzieb a dodéavatel'skych faktir na
webovej stranke tradu,

zabezpecuje spravu pohladévok §tatu v stcinnosti s legislativno-pravnym odborom,

v ramci kapitoly koordinuje a zabezpecuje evidenciu pohl'adavok v Centralnom registri
splatnych pohl'adavok Statu vedenom Ministerstvom financii Slovenskej republiky,
spolupracuje s legislativno-pravnym odborom pri vymahani pohl'adavok,

na zdklade schvélenych ziadaniek na obstaranie od jednotlivych odborov vystavuje
objednavky,

spolupracuje s vecne prislusSnym utvarom pri roénom komplexnom hodnoteni v
organizaciach v pdsobnosti tradu,
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(36)

(37)

(38)

(39)

(40)

(41)
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(43)

(44)

(45)

(46)
(47)

(48)

(49)

(50)

(1)

(52)
(53)
(54)
(55)
(56)

spracuva podklady a pripravuje stanoviskd k navrhom zakonov a ostatnym vSeobecne
zavdznym pravnym predpisom v rozsahu svojej posobnosti,

komplexne zabezpecuje Cinnosti spojené s autoprevadzkou uradu, vratane poistenia
vozidiel a ¢innosti spojené s likvidaciou poistnych udalosti sluzobnych motorovych
vozidiel,

zabezpecuje spravu budov uradu, a to najmd dodavku energii, odvoz odpadu, dane
z nehnutel’nosti, vyuctovanie sluzieb, fakturaciu a refakturaciu nakladov, zabezpecCuje
umiestnenie organizacnych utvarov tradu a spolupracuje na priprave néavrhov
najomnych a inych zmluv s tym stvisiacich,

zabezpecuje obstaranie tovaru, prac a sluzieb pre potreby prevadzky tradu,

v spolupraci s vecne prislusnymi odbormi spracovdva poziadavky na obstaranie
tovarov, prac a sluzieb podl'a poziadaviek jednotlivych odborov,

zabezpecuje azodpovedd za proces verejného obstardvania, koordinuje ¢innosti
suvisiace s procesom verejného obstardvania a  vedie dokumentaciu verejného
obstaravania uradu,

realizuje vyber dodavatel'ov podl'a zdkona o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v sulade s platnymi internymi predpismi interne alebo externe
dodévatel'skou organizaciou,

sleduje a vedie evidenciu Cerpania tovarov, prac a sluzieb v ramci uzatvorenych zmluav,
upozoriiuje v€as na potreby vypovedania ramcovych zmluv v zdujme neprekrocenia
zékonnych limitov,

dava podnety pre zabezpecenie vyberov dodavatelov v stlade s potrebami tradu a na
zéklade predpokladanej hodnoty zakazky navrhuje 1 vyber postupu obstardvania v
sulade s platnou legislativou,

spolupracuje pri tvorbe sttaznych podkladov v tvorbe Opisu predmetu zdkazky a
navrhu kritérii na vyber doddvatela s vecne prisluSnym odborom a externym
dodavatel'om obstaravatel'skych sluzieb,

spracovava ro¢ny plan verejného obstaravania za trad,

zabezpecuje koncepcni a normotvornt ¢innost’ pri vypracuvani internych normativnych
aktov tradu suvisiacich s procesom financovania, tvorby rozpo¢tu a kontraktov
organizacii v posobnosti kapitoly a ich vyhodnocovania,

zabezpecuje koncepénll a normotvornu ¢innost’ pri vypracivani internych normativnych
aktiv uradu stvisiacich s prevadzkou tradu a aplikaciu vSeobecne zavéznych pravnych
predpisov na podmienky tradu v oblasti spravy majetku Statu a hospodarskej spravy,
metodicky riadi a koordinuje realizaciu konsolidovanej uctovnej zavierky za kapitolu,
spracuva konsolidovanu uctovnu zavierku za urad,

pripravuje a spracovava podklady a prehlady o ekonomickych otdzkach prevadzky
uradu a finan¢nom zabezpeceni jeho Cinnosti, v otazkach investicii a nakladani s
majetkom Statu,

pripravuje a spracovava podklady na inventarizdciu majetku, zavizkov arozdielu
majetku a zavdzkov uradu, vykonava fyzicku inventuru, zabezpecuje a koordinuje prace
na inventarizacii, riaditel odboru ekonomiky a spravy majetku navrhuje zlozenie
inventariza¢nych skupin, spracovava vysledky inventarizacie,

zabezpecuje stravovacie sluzby pre zamestnancov,

zabezpecuje podklady na rieSenie Skodovych udalosti,

vykonéva poistenie majetku $tatu v sprave tradu,

metodicky riadi a usmerniuje podriadené organizacie v oblasti spravy majetku Statu,
vypracovava podklady ku kontrole, vypracovava stanoviska k protokolom a kontrolnym
zisteniam,
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(60)

(61)
(62)

(63)

(64)

(65)

vykonava rozpisy reprezentacnych vydavkov na organizacné utvary uradu a sleduje ich
cerpanie,

vypracovava k materidlom predkladanym na rokovanie vlddy SR v zmysle
legislativnych pravidiel vlady SR doloZzku vplyvov na Statny rozpocet,

zodpoveda za vybavenie ziadosti o spristupnenie informécie podl'a zdkona o slobodnom
pristupe k informaciam, ktoré patria do vecnej pdsobnosti odboru,

vydava rozhodnutia o nespristupneni informacii v zmysle zdkona o slobodnom pristupe
k informaciam, vecne spadajiice do kompetencie odboru,

spolupodiel’a sa na tvorbe dolozky vplyvov,

vypraciva obchodno-pravne dokumenty, zmluvy, podania ainé pravne akty odboru
ekonomiky a spravy majetku a zodpoveda za ich pravnu stranku,

vykonava komplexnll analyticki a syntetickii ¢innost' zamerani na vyhodnotenie
vysledkov v oblasti legislativy, pravnej agendy a agendy hospodarskej sutaze,

poskytuje vecne prislusSnym organizacnym utvarom uradu konzulticie a stanoviska pri
tvorbe vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, aktualizacii a spracovani internych
smernic, internych manudlov a inych internych dokumentov upravujucich postupy
implementacie verejného obstaravania,

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditel'a odboru ekonomiky a spravy majetku.

CL 35a

Odbor ekonomiky a spravy majetku okrem uloh uvedenych v Cl. 35 plni ulohy na tseku
hospodarskej spravy, ochrany majetku, obstaravania tovarov, sluzieb a prac, prevadzky a
autodopravy, a na useku ekonomiky, pricom najma:

L.
a)

b)

2
h)

Usek Hospodarskej spravy:

zodpoveda za spravu a ochranu majetku Statu, ktory mu §tat zveril do spravy, vedie
evidenciu hnuteného a nehnute'ného majetku Statu v sprave tradu, zabezpecuje
nakladanie s prebyto¢nym, doCasne prebytocnym a neupotrebitelnym majetkom $tatu v
sulade so zdkonom o sprave majetku Statu a ostatnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi,

pripravuje a spracovava podklady na inventarizaciu majetku, zdvizkov a rozdielu
majetku a zavdzkov uradu, zabezpeCuje a koordinuje prace na inventarizacii,
spracovava vysledky inventarizacie,

zabezpeCuje investinu c¢innost, zostavuje navrhy planu investi¢nej vystavby a
spolupracuje s dodavateImi na zostavovani projektovej dokumentacie, vypracuva
spravy o priebehu a stave investi¢nej vystavby a vyhodnocuje jej plnenie, .

v ramci kapitoly koordinuje a zabezpecuje centralnu evidenciu nehnutelného majetku
Statu v Centralnej evidencii majetku vedenej Ministerstvom financii SR,

pripravuje doklady a vykazy na archivaciu v rdmci vecnej posobnosti odboru,
vykonéva pokladni¢nt ¢innost’ peniaznej hotovosti a cenin (stravné listky), uskutocituje
hotovostné operacie (prijem a vydaj), vedie pokladni¢né knihy, zabezpecuje styk
s VUB bankou,

zabezpecuje zverejiiovanie povinnych informdacii (objednavky, faktary) na webovej
stranke Uradu a na intranete v rozsahu pdsobnosti odboru ekonomiky a spravy majetku,
prerokuva celoro¢né poziadavky na dodavky energii a iné dodavky pre spravované
budovy s GKU, pripadne zabezpeduje uzatvaranie zmlav na tieto dodavky a sleduje ich
plnenie,
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)
k)

D

m)

n)

zabezpecuje spravu pouzivanych priestorov v sidle uradu, zabezpecuje a sleduje vykon
pomocnych sluzieb (napr. upratovanie, ubytovacie priestory pre prechodné ubytovanie
zamestnancov uradu),

zabezpecCuje obstaravanie beznych tovarov, sluzieb a verejnych prac v sulade s
prislusnymi zakonmi a internymi aktmi tradu,

zabezpecuje naskladnenie, skladovanie a vydaj kancelarskych a hygienickych potrieb
a vedie ich evidenciu,

vykonéva finan¢nti kontrolu na dokladoch podl'a zdkona o finan¢nej kontrole a audite a
o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov za zverent
oblast’ podl'a povahy finan¢nej operécie alebo jej Casti,

spolupracuje s odborom katastralnej inSpekcie pri zabezpeceni priestorov pre
zamestnancov tohto odboru - vypozicka, ndjom a spolupracuje pri priprave zmluv o
vypozicke majetku Statu v sprave inych spravcov alebo zmliv o najme,

zabezpecuje aplikaciu vSeobecne zaviznych pravnych predpisov a tvorbu internych
predpisov v rdmci vecnej posobnosti useku Hospodarskej spravy.

2. Usek Autodopravy:

a)
b)

©)
d)

organizuje a riadi autodopravu,

dbad o predpisany technicky stav motorovych vozidiel, zabezpecuje a vykonava
potrebnu udrzbu a opravy,

sleduje a pravidelne vyhodnocuje prevadzku motorovych vozidiel a evidenciu
spotreby pohonnych hmot,

realizuje poistenie motorovych vozidiel, ¢innosti spojené s likvidaciou poistnych
udalosti sluzobnych motorovych vozidiel,

zabezpecuje periodické Skolenie vodi¢ov a vedie o tom dokumentéciu,

zabezpecuje komplexnu udrzbu vozidiel s dérazom na ich vybavenost’ na moznosti
prace v teréne,

zabezpecuje rozvoz 0s0b a materidlov tiradu podl'a potreby tradu,

zabezpecCuje aplikaciu vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a tvorbu internych
predpisov v rdmci vecnej pdsobnosti useku Autodopravy.

3. Usek ekonomiky komplexne za kapitolu tiradu:

a)
b)
c)

d)
e)

2

h)

zabezpecuje a koordinuje spracovanie ekonomickych priemetov koncepcii a stratégii
rozvoja kapitoly a na ekonomické vysledky kapitoly,

zabezpeCuje a koordinuje za kapitolu spracovanie plédnov, finanénych vyhladov,
navrhov rozpoctov,

vykonava rozpis zaviaznych ukazovatelov rozpoctu na jednotlivé organizacie v
pOsobnosti uradu, koordinuje z ekonomického hl'adiska spracovanie kontraktov,

riadi a usmerfiuje Cerpanie rozpoctu,

kontroluje a vyhodnocuje plnenie rozpoctu kapitoly a tradu, kontroluje a vyhodnocuje
plnenie kontraktov, vyhodnocuje ¢erpanie rozpoctov financii vo vzt'ahu k planom a
naplneniu ciel'ov a zamerov,

riadi spracovanie zavere¢ného Uctu za kapitolu uradu,

riadi, koordinuje a kontroluje organizéacie kapitoly tradu v procesoch planovania,
realizacie a vyhodnocovania v oblasti rozpoctovo-finan¢nej, uctovnej, majetkovo-
investi¢nej, v oblasti kontraktov a planov, rozborov a vykaznictva,

riadi a koordinuje mesacny monitoring pre Ministerstvo financii Slovenskej republiky,
spolupracuje s ustrednymi organmi Statnej spravy a inStitGciami v oblastiach
posobnosti odboru,
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j) riadi a koordinuje programové moduly RIS,
k) riadi vedenie uctovnictva, konsolidacie, vykaznictva a rozborovu ¢innost’ odboru,
1) koordinuje inventarizaciu majetku a zavazkov za trad.

Cl1. 36
Posobnost’ a kompetencie riaditel’a odboru ekonomiky a spravy majetku

Riaditel’ odboru ekonomicky a spravy majetku okrem tloh uvedenych v ¢lanku 9 najma:

(1)

)
3)
4
)
(6)
(7
®)
)
(10)
(11)
(12)
(13)

(14)

riadi spracuvanie ekonomickych priemetov koncepcii rozvoja geodézie, kartografie a
katastra a navrhov pravnych predpisov z hl'adiska ich zohl'adnenia a dopadov na Statny
rozpocet,

zodpovedd za dodrziavanie pravidiel rozpoctového hospoddrenia a za vykondvanie
finan¢nej kontroly,

vypracuva navrh rozpoctu kapitoly uradu a navrh Statneho zaverecného uctu kapitoly
sluZobného uradu,

zodpoveda za sthrnné Gctovné a Statistické vykaznictvo,

zodpoveda za dodrzovanie stanovenych limitov,

koordinuje a finan¢ne usmeriiuje vypracovanie kontraktov,

pripravuje podklady pre VO a participuje na obstaravani beznych tovarov, sluzieb a
verejnych prac v sulade s prislusnymi zdkonmi a internymi aktmi tradu,

vykonava za odbor finanéni a vecnu kontrolu internych a externych uctovnych
dokladov,

riadi ¢innost na Useku Autodopravy,

pripravuje rozpoctovanie a planovanie investicii a oprav na nasledujice obdobie,
koordinuje a kontroluje pracu dodavatel'ov upratovania, evidencie a inventarizacie
majetku, hospodarnosti ndkladov a spotreby energii, a pod.,

zodpoveda za plnenie rozsahu poskytovanych sluzieb zmluvnych dodavatel'ov v zmysle
platnych zmlav. Zodpoveda za riadne prevzatie prac od dodavatelov,

participuje na priprave internych predpisov a dokumentov a na nastavovani procesov na
odbore,

plni d’alSie ulohy podl'a pokynov predsedu tradu a generalneho tajomnika uradu.

TRETIACAST

Zavereéné ustanovenia
ClL 39

(1) Organizacny poriadok je zavdzny pre vsSetkych zamestnancov uradu, ktori st v

Staitnozamestnaneckom pomere v sluzobnom urade, zamestnancov, ktori maji
s uradom uzatvoreny pracovny pomer , alebo ktori vykondvaji prace na zaklade
dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,

(2) Zruiuje sa organizaény poriadok Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej

republiky ¢. P — 9476/2017 zo dna 19.10.2017 v zneni neskorSich rozhodnuti
predsednic¢ky Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky.
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Cl. 40
Tento organiza¢ny poriadok nadobtida €innost’ dia 1. januara 2021.

V Bratislave dna 31.12. 2020
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